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Kommunikationsmagjligheterna
bidrar till en attraktiv kommun

2022 VAR ETT AR didr de utvecklade kommunikationsmojligheterna hade en stor betydelse
for Nissjos tillvaxt. Foretag ser kommunen som en bra logistisk punkt tack vare
kommunikationerna och véljer darfor att satsa hir. Region Jonkoping har beslutat att ett
nytt lansarkiv for digitala och fysiska dokument ska byggas i Ndssjo. Det ska vara en plats
for forskning, som méanniskor fran regionen och storstaderna kommer for att héilsa pa. Sats-
ningen innebér ocksa nya jobbpositioner, vilket vi tycker dr viktigt for en tillvaxt i Néssjo.

For logistiken har kombiterminalen i Gamlarp fortsatt ha sin stora betydelse. Eftersom
kombiterminalen under 2021 fick sin spets som «formula-1 depa» gor det att allt fler
operatorer satsar i Nassjo. Green Cargo har lagt ett storre fokus pa Gamlarp och tar fler kor-
ningar fran terminalen med en storre rickvidd runt om i landet. Det ger Nissjoforetagen ett
storre utbud av transportlosningar och en hogre konkurenskraft.

Nordic Infracenter avslutade i augusti projektet framtidens jarnvég, som har bidragit till
att driva kompetensforsorjningen och branschens andra utvecklingskritiska fragor framat.

I dr har foretag inom handel och restaurang dterhdmtat sig fran pandemin, men ocksa
stott pd nya utmaningar efter Ukraina-krisen. Levnadskostnaderna har 6kat och darfor
marker handeln av att invanare handlar mindre. NNAB har och kommer fortsétta bedriva
ett aktivt arbete for att stotta foretagen i deras utmaningar. Vi fortsétter vara en sjalvklar
samarbetspartner i bade med- och motgangar. Nyforetagandet och etableringar ligger pa
mycket hoga volymer. Vi ser entreprendrer som vagar satsa och de tror pa Nissjo som en

stabil etableringspunkt!

Claes Johansson, vD

PA
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Om oss

NASS)O NARINGSLIV AB...
) stodjer utvecklingen av befintligt ndringsliv i Néssjé kommun.
Y ir en link mellan kommun och néringsliv.
starker samarbetet mellan foretagen.
> verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet, bade i form av nyetbleringar och nyféretagare.

Y driver projekt, nitverk, utbildningar och event for att skapa nya kontaktytor for
foretagen samt bidra med kompetensutveckling.

VISION

Att skapa en expansiv kommun med ett fantastiskt naringslivsklimat. For att na var vision jobbar

vi utifrdn véra tre fokusomraden: starta foretag, utveckla foretag och etablera foretag.

MAL

Att skapa minst 120 nya jobbméjligheter varje ar.

ARBETSSATT

Nar vi stottar foretag att starta, utveckla eller etablera sin verksamhet i Néssjo
kommun, gor vi det utifran vir OneDoor-metod. Metoden samlar alla interna och externa
resurser i kommunen, vilket innebér att foretag som gar in via var dorr far omedelbart tillgdng

till en omfattande kompetensbredd. En dorr - OneDoor - dr allt du behover i Nissjo!

BOLAGSSTRUKTUR
Nissjo Néringsliv AB dgs av 67 foretag och av Nissjo kommun, vilket innefattar att
niringslivet dger 95 procent och Nissjo kommun ager 5 procent. Agarna bestar av bland annat av

tjanste-, handels-, bygg-, produktions- och logistikféretag. Nissjo kommun dr huvudfinansiér.
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Linnea Lago startade foretag och 6ppnade blomsterbutik vid namn Linnéan, dir hon
haller keramikkurser, siljer blommor, véxter, froer och hennes egna keramikverk.

Starta foretag

Sarmad Yousif startade taxibolaget Fokus Taxi AB med utgdngspunkt fran
Forserum.

Nyforetagandet ar en indikation pa hur naringslivet mar. Vi hjalpte till att starta 53 nya foretag och det

var rekordménga deltagare pa hostens starta eget kurs!

NNAB VILL VARA den sjdlvklara partnern till kommunens
nyféretagare. Vi erbjuder individuell radgivning och
coachning via vara affarsutvecklare. Ett langsiktigt och idogt
arbete har lett till att vi ses som en naturlig forsta kontakt och
vi upplever att allt fler entreprendrer med

foretagsambitioner sdker sig till oss. Aven banker, forsik-
ringsbolag och juridiska radgivare har hog kinnedom om vér
verksambhet vilket gor att vi tillsammans kan erbjuda nyfore-
tagare i Ndssjo kommun ett starkt nétverk.
Overlevnadsgraden bland de nyetablerade féretagen dr hog.
Ofta finns goda forutsittningar for att de ska utvecklas till
valmaende och langsiktiga etableringar med potential att
expandera. NNAB finns med under hela resan for att coacha
och stotta i ssmband med de utmaningar som kan uppsta
under tillvixtresan. Under 2022 var vi delaktiga i 53
foretagsuppstarter, vilket 4r lika manga som 2021.

Som ett led i servicen for nystartade foretag erbjuder vi

ocksa lokaler i samarbete med fastighetsdgare runt om i

kommunen.

En av vara samarbetspartners dr Swedish Logistic Property
som dger kontorshotellet Ndssjo Business Park. Nissjo
Business Park har en strategiskt viktig roll for

nyforetagandet i Néssjo, da entreprenérer erbjuds en
kombination av coachning och kontorslokaler i ssmband med
uppstarten. Vi formedlar dven hyresgister till lokaler i Néssjo
industriby, som &gs av Néssjo kommun. Nissjo Industriby
erbjuder moderna industrilokaler for bade stérre och mindre
verksamheter genom ett flexibelt modulsystem. I bade Nissjo
Business Park och Nissjo Industriby far nya foretagare moj-
ligheten att testa sina idéer med hjdlp och st6d fran NNABs
affarsutvecklare, Science Park-systemet samt mentorer.

Vi erbjuder ocksé tva starta eget kurser varje ar, som innehall-
er allt man kan ténka sig behova infor en foretagsstart. Pa

héstens kurs var det rekordmanga som deltog! €

FORETAGSUPPSTARTER



Arets Foretagare i Nassjo kommun 2022 blev Niklas Askling frin Elon ljud & bild.
Han kom i gott sallskap av sin butiskchef Peter Totney som varit med frén start.

Arets Unga Foretagare i Nssjo gick till broderna Achour och Sargon Narse fran
Narse Group AB.

Utveckla foretag

Att stotta kommunens befintliga foretag i deras tillvaxt dr en av vara huvuduppgifter. Vi har valfungerande

modeller som gjort det mojligt att utveckla Nissjos foretag dven under pandemin och Ukraina-krisen.

UNDER 2022 HAR FORETAG ARBETAT sig tillbaka
fran pandemin med allt vad det innebr. Skatte- och
rantekostnader som blivit forskjutna har nu behévts

betalas, samtidigt har levnadskostnader ¢kat pa grund

av Ukraina-krisen. Inte minst elpriserna. Antalet kon-

kurser har ddremot fortsatt vara anmérkningsvart fa, vilket
bevisar att foretag har klarat sig igenom pnademin och dess
utmaningar. Nissjoforetag fortsatte att satsa pa expandering,
nya lokaler och rekryteringar.
Under 2022 genomférde vi 1265 méten med foretagare
digitalt och fysiskt, samt gjorde 1336 konkreta insatser. I ndra
samarbete med kommunen, uppskattar vi ocksa att vi har
varit med och skapat 160 nya jobb i kommunen.
Vi har fortsatt hélla en bra dialog med foretagen och erbjod
coachning, radgivning, hjélp att soka bidrag samt méten med

advokater, jurister, ekonomer och Hr-experter — allt fran

1265

FORETAGSMOTEN

affarsutveckling till formedlande av virdefulla

kontakter och hjilp att hitta ratt stod.

Vi ser fortfarande en brist av kompetensf6rsorjning, men tack
vare vart goda kommunikationsldge klarar vi oss. Vi har bra
kommunikationer regionalt och nationellt samt néra till Jon-
koping, dir narmaste hogskola finns.

Det har fortsatt vara féretag som expanderat och/eller behovt
effektivisera sin verksamhet. Dar har Nissjo Néringsliv
agerat en hjilpande hand till att hitta rétt lokal eller mark till
foretagen. Bland de mer allmédnna insatserna for att bidra till
ett livskraftigt naringslivsklimat hér de natverk som vi driver;
arrangemang av utbildningar och event, stttning av kommu-

nen vid projekteringen av tomtmark samt kompetenshéjande

160

NYA JOBB

insatser. {

INSATSER



CEOS beslutar om att bygga en 21 000 kvm stor fastighet i Néssjo. De kommer i
dédrmed flytta sin verksamhet i Norrkoping och Forserum till Niassjo.

Omexom beslutar att bygga ny fastighet och institut i Nidssjo. Det innebir att de
komemr flytta sin verksambhet till Ndssjo och kommer fa besok fran hela Sverige.
Byggkompaniet kommer att bygga och dga fastigheten.

Etablera foretag

Ett av NNABs strategiskt viktiga verksamhetsomraden, med stor betydelse fér kommunens langsiktiga

tillvixt, ar att stotta och uppmuntra foretagsetableringar samt expanderande foretag.

NAR VI HJALPER FORETAG ATT ETABLERA SIG I NASSJO gar
det via NNABs vialkdnda OneDoor-metod. Det innebir att
foretag och NNABs intressenter erbjuds en enda kontaktyta
for samordning av alla ndringslivs- och samhallsfragor
som berdr etableringen. Under 2022 stéttade vi totalt 31
foretag i arbetet med att hitta lokaler och mark, medar-
betare och virdefulla lI6sningar samt kontakter for att
mojliggora etableringen.
Under 2022 har kommunikationsméjligheterna starkt
det logistiska laget ytterligare. Tack vare just detta
kommunikationsvanliga lage har Region Jonkopings
ldn valt att satsa pa ett nytt sjukhusarkiv i Néssjo. Arkivet
ska ta hand om digitala och fysiska dokument, samt ha ett
forskningscenter som ménniskor fran hela regionen och
Sveriges storstider kommer besoka. Darfor var kommunika-
tionerna en viktigt faktor i var ndgonstans det skulle byggas.
Eftersom Nissjo presenterade den basta helhetslosningen
och en passande tomt, med ndrhet till tagstationen, rostades

beslutet igenom i regionfullméktige.

Under aret har manga foretag etablerat sig, eller paborjat en
etablering i Ndssjo. Ceos och Omexom dr tva foretag som valt
att forflytta sina verksamheter till Néssj6 och bygga nya
fastigheter. CEOS byggnation pa 21 ooo kvadratmeter i
Norrboda f6r lager, kontor och produktion har pébérjats och
berdknas vara klart i slutet av 2023. Omexom bygger tillsam-
mans med Byggkompaniet ett kontor och utbildningsinstitut i
Sordngen, dir hundratals médnniskor kommer komma pa
besok varje ar. I Sodergardes industriomrade har
byggnationen av Industrilas fortsatt och Lagerservice har
flyttat in i sina nya lokaler.

I borjan av 2022 6ppnade Friskis & Svettis i Sportkompaniets
anldggning. Under dret har dessutom byggnationen av First
Class Padel, Djurkompassen och Elon vitvaruhus dragit igang
i Sorangen. Langre ner i Sorangsomrédet, granne till Sport-
kompaniet, bygger dven Aspehof fastigheter en industrihall
dér fem foretag flyttar in sina verksamheter under varen 2023.
Flagmax, OLF inventory, Carglass och #ALSKAPLAT ir fyra

av foretagen som kommer bedriva verksmahet i hallen. {

NYETABLERINGAR



Max hamBurgare oppnade upp dorrarna i Sérangen den 13:e juli. Det var en lang ko

utanfor redan vid klockan 9.

I
= ' '\'f iy
Arets Street-festival blev otroligt lyckad med bra vader och mycket folk i city. Har

bjods det pa bland annat cykeluppvisningar.

Handelsplatsutveckling

Utvecklingen av Nissjo till en attraktiv handelsplats fortsétter. Vi etablerar handelsforetag i city och

sordngsomradet.

GENOM ATT STOTTA kdpmin och fastighetsdgare samt att
utveckla kommunens olika handelsplatser bidrar vi till

att gora Nissjo till en mer attraktivkommun. Under 2022
coachade vi ett antal foretag, genom béde enskild coachning,
likval langsiktig. Rent konktret genomforde vi 533 foretagsbe-
sOk och 444 insatser inom ramarna f6r handelsplatsutveck-
ling.

Handelsf6retagen har under hosten markt av att privatperso-
ner handlar mindre pdgrund av de 6kade levnadskostnaderna.
Konkurser fortsatter dock vara fa och vi upplever att invanare
stottar det lokala nir de har mojlighet. NNaB fortsitter stotta
handelsforetagen for att ta sig genom den svara perioden.

Under 2022 etablerade Brooklyn Burger sig pa véstra torget
och Linnean 6ppnade upp blomsterbutik med keramikkurser
samt forsdljning. Pigga Butiken och Jeansbolaget satsade pa
nyrenoverade lokaler i city under 2022. I S6rdngsomradet 6pp-
nade Max upp dorrarna den 13 juli och bygget av Djurkompas-
sen samt Elon Vitvaruhandel har paborjats.

Street-festivalen och Outdoor-festivalen genomfordes i van-

lig ordning dér vi sag ett gott engagemang hos Néssjoborna

FORETAGSMOTEN

och férenignarna som holl i aktiviteterna. Ytterligare ett
lyckat koncept var bagagelucke-loppisen, som holls atta gdnger
under sommaren.
En ny satsning for aret dr destinationsutveckling. Kommunen
anstillde en ny destinationsutvecklare som lokaliserar sig i
bédde kommunhuset och pa Nissjo Néringslivs kontor.
Destinationsutvecklaren bygger bland annat upp varumarket
»Ett annat Smaland« och har nira kontakt med
turistforetagen i kommunen.

2022 péaborjade Citysamverkan arbetet om ny stadsvision
4.0, dér de har haft workshops med fastighetsédgare och en

referensgrupp for handel for att utveckla stadskdrnan. I slutet
av aret paborjades dven ett samarbete mellan kommun, polis,
néringsliv och handel for att férebygga osékerhet i centrum.

I december stod ”Jul i Ndssjo” i fokus dér centrum dekorera-
des och blev belyst av julbelysning. I ar blev &dven stadsparken
belyst i form av stora snébollar i traden.

Forsiljningen av Néssjo Shoppings

presentkort nddde under &ret 1,8 miljoner kronor. {

INSATSER






Nordic Infracenter

Nissjo har en unik jarnvigskompetens som ocksa har stor betydelse f6r kommunens
konkurrenskraft. Inom ramarna f6r Nordic Infracenter driver vi dedikerade insatser

som gynnar branschen i hela landet.

JARNVAGSBRANSCHEN STAR INFOR stora utmaningar géllande kompetensforsorjning
och utbildning. For att mota branschens utmaningar startades Nordic Infracenter 2016,
inledningsvis som ett Eu-finansierat projekt. 2019 blev istillet Nordic Infracenter en
bifirma till NNAB. Under 2022 avslutades det tredriga projektet Framtidens Jarnvag
som syftar till 6ka de jarnvagsrelaterade foretagens tillvaxt och konkurrenskraft genom
forskning och samarbetsprojekt mellan akademi och naringsliv. Projektet finansieras
av Region Jonkopings lin, Tillvaxtverket, Nissjo kommun och cirka 25 foretag.

Framtidens Jarnvag avslutades under véren 2022 da de sista projekten kommer att
redovisas tillsammans med en slutrapport, ddrav har fokus legat pa att genomfora
utvecklingsprojektet och inga nya foretag har kommit med som intressenter. En
process har inletts for att soka ny finansiering avseende nysatsning inom jarnvags-
sektorn och dess samarbetspartners.

Framtidens Jarnvig har fatt positiv uppmarksamhet i branschen och har pa kort
tid gjort ett avtryck i viktiga utvecklingsfragor. Man har bland annat fortsatt arbetet
med att fi igdng utbildningar for blivande tagtekniker. Verksamheten har darfor
blivit en viktig del i det pussel som utgor jarnvagskommunen Nissjo, tillsammans
med branschens foretag, jirnvigsutbildningarna pa Néssjo larcenter samt offentliga

intressenter.
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Néssjo Néaringsliv Aktiebolag
Org.nr 556459-2987

Styrelsen och verkstidllande direktdren for Néssjo Néringsliv Aktiebolag avger foljande arsredovisning
for rakenskapsaret 2022.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Forvaltningsberittelse

Allméint om verksamheten

Néssjo Néringsliv AB

- stodjer utvecklingen av befintligt néringsliv i Nassjo kommun.

- verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet, bdde i form av nyetableringar och stdtta nyforetagare.

- dr en lank mellan kommun och néringsliv.

- stirker samarbetet mellan foretagen.

- driver projekt, ndtverk, utbildningar och event for att skapa nya kontaktytor for foretagen och bidra med
kompetensutveckling.

Néssjo Naringsliv AB ar ett aktivt naringslivsbolag och med sina ca 380 intressenter sé finns en stark
utvecklande dialog med betalande intressenter. Styrkan i vart arbete ligger inte frimst hos oss sjilva utan
hos foretagen i vart ndtverk. Tillsammans skapar vi en expansiv kommun.

Arbetssitt

Nir vi stottar foretag att starta, utveckla och etablera sin verksamhet i Néssjo kommun gor vi det utifran
var OneDoor-metod. Arbetssittet samlar alla interna och externa resurser 1 kommunen, vilket innebér att
foretag som gér in via var dorr far omedelbart tillgéng till en omfattande kompetensbredd. En dorr
OneDoor @r allt man behover i Néssjo!

Bolagsstruktur

Néssjo Naringsliv AB dgs av 67 foretag och av Néssjo kommun. Det innebér att naringslivet dger 95%
och Nissjo kommun dger 5%. Agarna bestér av bland annat av tjénste-, handels-, bygg-, produktions- och
logistikforetag. Néssjo kommun dr huvudfinansiér.

Personal

I organisationen finns idag sex anstillningar och en konsult. En av anstéllningarna avser Nordic
Infracenter, som &r en bifirma till Nassjo Naringsliv AB. Vi har en arbetsmiljopolicy, som ar framtagen
av VD och de anstillda. Hir framgar viktiga inriktningar med fokus pa personal. Arligen gors en
medarbetarundersokning som avser trivsel och utveckling. Under 2022 var trivselmattet 4,41 av max 5.
Den totala sjukfranvaron lag pa 5,25% och varav korttidsfranvaro 0%.

Ekonomi

Verksamheten ir stabil med 6kande intdkter av serviceavgifter och engagemang av intressenter. Vi ser
dven ett Okat antal satsningar dér foretagen ar delaktiga i initiativ och utvecklingsprogram. Kostnader och
resultat foljer den berdknade budgeten i stort. Med ett lagt rorelseresultat finns inget behov av ytterligare
resultatreserveringar. Styrelsen har under aret genomfort en nedskrivning av finansiella tillgangar utifran
forsiktighetsprincipen, placeringen dr langsiktig och planeras inte att avyttras inom de ndrmsta 12
manaderna.
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Néssjo Néringsliv Aktiebolag
Org.nr 556459-2987

Vision
Att skapa en expansiv kommun med ett fantastiskt ndringslivsklimat.

For att na visionen jobbar vi utifran vara tre fokusomraden:
- starta foretag,

- utveckla foretag,

- etablera foretag.

Néssjo Néringsliv AB arbetar &ven med Handelsplatsutveckling som fokuserar pé att stotta kopmén och
fastighetségare samt utveckla vara handelsomrdden. Vi har ocksa en bifirma, Nordic Infracenter, som
utvecklar jarnvigsbranschen. Platsvarumaérket ”Néssjo-ett annat Smaland” anvinds pa olika sétt inom
hela verksamheten.

Affarsidé
Att framja utvecklingen av befintligt ndringsliv samt tillkomsten av ny ndringsverksamhet.

Mal uppfyllelse

Att skapa minst 120 nya jobb varje dr - under aret tillkom 160 jobb

Att gora 1710 uppdrag/insatser - under dret genomfordes 1780 insatser

Att medverka i 11 foretagsuppstarter - under dret medverkade vi i 53 uppstarter

Att medverka i 11 foretagsetableringar - under dret medverkade vi i 31 etableringar

Utmairkelser 2022

Under aret blev Jimmy Runbom, med sitt foretag Meglio of Sweden, tilldelad SKAPA-priset for
Jonkopings ldn. Arets foretagare i Nissjo kommun 2022 blev Niklas Askling fran Elon Ljud & bild och
arets unga foretagare blev Achour & Sagon Narse fran Narse Group AB och Nevotex tog hem
"Mangfaldspriset".

Starta foretag

NNAB vill vara den sjdlvklara partnern till kommunens nyforetagare. Vi erbjuder individuell rddgivning
och coaching via véra affarsutvecklare. Ett langsiktigt och idogt arbete har lett till att vi ses som en
naturlig forsta kontakt och vi upplever att allt fler entreprendrer med foretagsambitioner soker sig till oss.
Aven banker, forsikringsbolag och juridiska ridgivare har hog kiinnedom om var verksamhet vilket gor
att vi tillsammans kan erbjuda nyforetagare i Nissjo kommun ett starkt nitverk. Overlevnadsgraden bland
foretagen fortsdtter vara hog och konkurserna fortsétter vara fa. NNAB finns med under hela resan fran
nystartat foretag till utveckling och expansion. Under 2022 var vi delaktiga i 53 uppstarter.

Utveckla foretag

Under 2022 genomforde vi 1265 moten med foretagare, bade fysiskt och digitalt. Vi gjorde dven 1336
konkreta insatser. | ndra samarbete med kommun och foretagare uppskattar vi att vi hjélpte till att
samskapa 160 nya jobb.

Genom érets gang har foretag arbetat sig tillbaka fran pandemin med allt vad det innebér. Sedan kom
Ukraina-krisen med paverkan pa olika sitt, exempelvis har rintan fortfarande inte stabiliserat sig eller
vant nedat. Antalet konkurser har diremot fortsatt vara anméarkningsvért fa och vi har bibehallit foretag
och de fortsatte att satsa pa utveckling. Vi har matchat intressenters behov i form av lokaler och mark for
att hjélpa till med expansion och effektivisering. Den personliga coachingen sker l6pande med flertalet
foretagare.



Néssjo Néaringsliv Aktiebolag
Org.nr 556459-2987

Etablera foretag

Aret 2022 stottade vi foretag i att hitta mark, lokaler och 16sningar for att mojliggdra etableringar. Under
aret stottade vi 31 foretag i arbetet av etablering. Tack vare sitt logistiska och kommunikationsvénliga

1 ge har Nissjo blivit staden dér Region Jonkoping satsar pa ett nytt sjukhusarkiv. Det ar dven fler
foretag som uppskattar var position pa kartan och viljer att satsa hér, bland annat Omexom, Omexom
Institut och CEOS som flyttar sina verksambheter till fastigheter som byggs under 2023 i Néssjo.
Utvecklingen och etableringen av Sordngsomradet ar i full ging. Max hamburgare 6ppnade upp dorrarna
i juli och byggnationen av First class padel, Djurkompasssen, Elon vitvaruhus och industrihallen Hofs
hall har pébdrjats. Byggnationerna beréknas vara fardigstéillda under 2023.

Handelsplatsutveckling

Genom att stotta kopmén och fastighetsdgare samt att utveckla kommunens olika handelsplatser bidrar vi
till att gora Néssjo till en attraktiv kommun. Under 2022 coachade vi ett antal foretag, genom bade
enskild och langsiktig coachning. Konkret sd genomfordes 533 foretagsbesok och 444 insatser inom
ramarna for handelsplatsutveckling.

Handelsforetagen har mérkt av att privatpersoner handlar mindre, bland annat pa grund av 6kande
levnadskostnader. Konkurser fortsitter dock vara fa och vi upplever att invanare stottar de lokala
handlarna nér de har mojlighet.

Under 2022 etablerade Brooklyn Burger och Linnean sig i city. Pigga Butiken och Jeansbolaget satsade
ocksé pé nyrenoverade lokaler. S6rdngsomradets handelsplats byggs i full fart. Max 6ppnade upp
dorrarna den 13 juli och bygget av Djurkompassen samt Elon Vitvaruhandel har paborjats.

Street-festivalen och Outdoor-festivalen genomfordes 1 vanlig ordning dir vi sdg ett gott engagemang hos
Néssjoborna och foretagarna. Ytterligare ett lyckat koncept var bagagelucke-loppisen, som holls dtta
ganger under sommaren.

En ny satsning for aret ar att kommunen har anstillt en ny destinationsutvecklare som lokaliserar sig i
bade kommunhuset och pa Néssjo Néringslivs kontor. Destinationsutvecklaren bygger bland annat upp
varumaérket "Néssjo - Ett annat Smaland" och har néra kontakt med turistforetagen for att bygga starka
nétverk. 2022 paborjade Néssjo citysamverkan arbetet med ny stadsvision 4.0, dér de har haft workshops
med fastighetségare och referensgruppen for handel for att utveckla stadsvisionen. I slutet av aret
paborjades dven ett samarbete mellan kommun, polis, ndringsliv och handel for att férebygga osédkerhet i
centrum. [ december stod “Jul i Néssjo” i fokus dir centrum dekorerades och blev belyst av julbelysning.
Nytt for 2022 var att sétta julbelysning i stadsparken, i form av stora snobollar i trdden. Under 2022
nadde forsiljningen av Néssjo Shoppings presentkort 1,8 miljoner kronor. Presentkorten dr ett sitt att
knyta handeln till de lokala butikerna.

Nordic Infracenter

Jarnvégsbranschen star fortfarande infor stora utmaningar gillande kompetensforsorjning och utbildning.
For att moéta utmaningarna startades Nordic Infracenter 2016, inledningsvis som ett EU-finansierat
projekt. Sedan 2019 ar Nordic Infracenter en bifirma till NNAB. I augusti 2022 avslutades det treariga
projektet Framtidens jarnvédg och den sista resultatkonferensen holls viren 2022. Projektet finansieras av
Region Jonkopings ldn, Tillvaxtverket, Ndssjo kommun och runt 25 foretag. Framtidens jarnvig syftade
pa att oka de jarnvégsrelaterade foretagens tillvixt och konkurrenskraft genom forskning och
samarbetsprojekt mellan akademi och néringsliv.
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I samband med Framtidens jarnvags avslut i augusti avslutade tvd konsulter sina tjénster och vi anstillde
en resurs for att fortsétta arbetet med att utveckla jirnvagen inom Nordic Infracenter. Arbetet har fortsatt
med bade rad och coaching till befintliga jairnvagsforetagare. Fokus har inte minst legat pa coachning
inom innovation- och héllbarhetsfragor. Vi har dven fangat upp flera delar av resultatet fran framtidens
jarnvdg och anvint erfarenheterna till ytterligare utveckling inom branschen. Bland annat har
mdjligheterna med 3D-printing och VR-tekniken lyfts fram vid evenemang med syfte att utveckla
utbildningar.

Framtidens Jarnvég har fatt positiv uppmairksamhet i branschen och har gjort ett avtryck i viktiga
utvecklingsfragor. Man har bland annat fortsatt arbetet med att starta utbildningar for blivande
tagtekniker. Verksamheten har darfor blivit en viktig del i det pussel som utgér jairnvigskommunen
Nissjo, tillsammans med branschens foretag, jarnvagsutbildningarna pa Néssjo larcenter samt offentliga
intressenter.

Allmdint om verksamheten
Foretaget har sitt séte i Néssjo.

Viisentliga hindelser under och efter rikenskapsadret

2022 var ett ar déar de utvecklade kommunikationsmdjligheterna hade en stor betydelse for Néssjos
tillviaxt. Foretag ser kommunen som en bra logistisk punkt tack vare kommunikationerna och véljer
darfor att satsa hir. Region Jonkoping har beslutat att ett nytt lansarkiv for digitala och fysiska dokument
ska byggas i Néssjo. Det ska vara en plats for forskning, som ménniskor frén hela regionen kommer och
hélsar pa.

Kombiterminalen i Gamlarp fortsitter ha sin stora betydelse. Eftersom kombiterminalen under 2021 fick
sin spets som “formula-1 depa” gor att allt fler operatorer satsar i Néssjo. Green Cargo etablerade under
2022 mer fokus pa kombiterminalen dér de tar fler kdrningar varje dag och nér ut till fler stdder i Sverige.
Detta ger vara Nissjoforetag ett storre utbud av transportlosningar och en hogre konkurrenskraft.

Ytterligare foretag som under aret har valt att etablera sig i just Néssjo &r Omexom, Omexom Institut och
CEOS. De viljer att bygga nya fastigheter under 2023 och flytta sina verksamheter hit. Genom att bade
institut och attraktiva tjinstendringar nu satsar i Néssjo, ser vi en mdjlighet att Nassjo attraherar fler
spannande foretag.

Under aret har ett antal foretag haft det tufft med att komma tillbaka efter pandemin, och strax dérefter
kom ytterligare utmaningar pé grund av Ukrainakrisen. Ddremot har konkurserna fortsatt vara f. De har
till och med minskat jaimfort med tidigare ar. For handel och restaurang har de 6kade levnadskostnaderna
varit en utmaning dé privatpersoner kénner sig oroliga och handlar mindre. Vi fortsétter vara en sjilvklar
samarbetspartner i bdde med- och motgangar. Nyforetagandet och etableringsvolymerna ligger pd mycket
hoéga volymer. Vi ser att foretag vagar satsa pa utveckling och tror p& Nissjo som en stabil
etableringspunkt!
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Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingéng

Disposition enligt beslut

av arets arsstimma:
Balanseras i ny rdkning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

2022
7115
-293
14,2

Aktie-
kapital
145 000

145 000

2021

7 069

Reserv-
fond
29 000

29 000

17,0

Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets forlust

disponeras sé att
1 ny rékning dverfores

2020
6790
-145
16,1

Balanserat
resultat

1675 654

-15 817

1 659 837

1 659 837
-312 917
1346 920

1346 920
1346 920

2019
6 942
72
24,5

Arets
resultat

-15 817

15 817
-312 917
-312 917

Totalt

1 833 837

0

-312 917
1520920

Foretagets resultat och stillning i ovrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrakning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintéikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintéikter och liknande resultatposter
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgdngar och
kortfristiga placeringar

Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

2022-01-01
-2022-12-31

7114 686
5557457
12 672 143

-2415 826
-3 591 380
-6 603 366

-42 893

0

-12 653 465
18 678

8 096

-320 000

=72

-311 976

-293 298

-293 298

-19619
-312 917

2021-01-01
-2021-12-31

7068 921
5013 148
12 082 069

-2 245 345
-3121 038
-6 665 079

49 714
213

-12 081 389
680

632

632

-16 449
-15 817
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anlidggningstillgdngar

Finansiella anliggningstillgingar

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anléiggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och Bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

6,7

2022-12-31

2191
2191

5144271
5144 271
5146 462

2 688 069
257872
412 783

3358 724

2984 723
2984 723
6 343 447

11 489 909

2021-12-31

45 084
45 084

5463271
5463 271
5508 355

3370 165
259716
617274

4247 155

1 766 049
1766 049
6013 204

11 521 559
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intikt
Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2022-12-31

145 000
29 000
174 000

1 659 837

-312 917
1346 920
1520920

149 000
149 000

3490119
990 893
797 878

4541 099

9 819 989

11 489 909

2021-12-31

145 000
29 000
174 000

1675 654

-15 817
1 659 837
1 833 837

149 000
149 000

3044 431
923 293
845 442

4725 556

9538 722

11 521 559
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag. Redovisningsprinciperna ar oforandrade
jamfort med foregéende ar.

Nettoomsdittning
Bolagets nettomséttning bestar framst av erlagda serviceavgifter fran intressenter. Intdkterna redovisas i
den period de avser.

Tjdnsteuppdrag
Foretagets intékter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt alternativregeln.
Foretagets intékter fran uppdrag pé 16pande rédkning redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning

Tillampade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer 3-5ar

Not 2 Ovriga rorelseintikter

2022 2021

Deltagaravgifter 1 678 608 1 575 748
Medfinanseriering kommun 2190 120 1 681277
Medfinansiering Tillvaxtverket 490 294 459 381
Ovriga rorelseintiikter 1 198 435 1296 742
5557 457 5013 148

Not 3 Medelantalet anstiallda

2022 2021

Medelantalet anstillda 7 7
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingédende anskaffningsvérden

Ink6p

Utgidende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgidende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 5 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Nedskrivning

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgiende redovisat virde

Not 6 Checkrikningskredit

Beviljat belopp pa checkrikningskredit uppgar till

Not 7 Stillda siakerheter

Foretagsinteckning

2022-12-31
468 051
468 051

-422 967
-42 893
-465 860

2191

2022-12-31
5463 271
1000

-320 000
5144 271

5144 271

2022-12-31

400 000

2022-12-31

500 000
500 000

2021-12-31
468 051

0

468 051
-373 253
-49 714
-422 967

45 084

2021-12-31

4 827224
636 047

5463 271

5463 271

2021-12-31

400 000

2021-12-31

500 000
500 000
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Resultat- och balansrikningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststéllelse.

Niissj6 2023- 0316

/Ber dt Axelsson Sofia Holm Karlsson
/ Or

X

Leir_s/Sundin

Einn Ctlb ot

Anna Arlbrandt

L

Sara Lindberg

i

VAr revisionsberittelse har limnats 2023- 05-22

Ohtlings PricewaterhouseCoopers AB

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Nassjo Naringsliv Aktiebolag, org.nr 556459-2987

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Néssjo Néringsliv Aktiebolag for ar 2022. Bolagets arsredovisning
ingar pa sidorna 12-23 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rattvisande bild av N&ssjo Naringsliv Aktiebolags finansiella stéallning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen &r férenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker déarfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen fér Néssjé Naringsliv
Aktiebolag.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
Nassjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar éven fér den
interna kontroll som de beddmer ar nédvéandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér bedémningen av
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mél ar att uppné en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en
revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens
forvaltning for Nassjo Naringsliv Aktiebolag for ar 2022 samt av férslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i foérvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstéallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Nassjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéallning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelédgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation &r utformad
sa att bokforingen, medelsfoérvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i Gvrigt kontrolleras pa ett
betryggande sétt. Den verkstéllande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i
Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direkttren i nagot vasentligt avseende:

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte &r férenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Vaxj6 den Qmars 2023
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

&2

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Lekmannarevisorns granskningsrapport enligt 11 kap 14 § aktiebolagslagen

Granskningsrapport for ar 2023

Jag av fullmiktige i Néssjo kommun utsedd lekmannarevisor, har granskat Néssjo Naringsliv AB:s
(org.nr 556459-2987) verksamhet for &r 2022.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gillande bolagsordning, dgardirektiv
och beslut samt de lagar och foreskrifter som giller for verksamheten.

Lekmannarevisorn ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt préva om
verksamheten bedrivits enligt fullmiktiges uppdrag och mal samt de lagar och foreskrifter som
giller for verksamheten.

I granskningen av bolagets rikenskaper och arsredovisning har jag forlitat mig pa den
auktoriserade revisorns granskning och bedomning.

Jag har planerat och genomfdrt granskningen for att i rimlig grad forsékra mig om att bolagets
verksamhet skots pa ett indamélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt samt att
bolagets interna kontroll ir tillricklig. Min granskning har utgatt fran att verksamheten héller sig
inom de ramar bolagsordningen anger. Jag anser att min granskning ger mig en rimlig grund for
uttalanden nedan.

Jag bedomer att bolagets verksamhet skotts pa ett andamalsenligt satt samt att den interna

kontrollen har varit tillricklig. Jag finner dérfor inte anledning till anmérkning mot styrelsens
ledaméter eller verkstillande direktoren.

Nissjo de y%ar/s 2023
74

BenthKarlsiLn \// . ,‘

Av bélagsstimman i N#ssjo Néringsliv AB utsedd lekmannarevisor
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