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Utveckling ger tillvaxt

Nissjo Niringsliv AB

stodjer utvecklingen av befintligt niringsliv i Nissjo
kommun

ir en link mellan kommun och niringsliv

stirker samarbetet mellan féretagen

verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet

arrangerar projekt, temadagar, kurser, triffar och
seminarier for kompetensutveckling m.m.

Minga betecknar Nissjo Niringsliv AB som ett av
landets storsta niringslivsbolag med sina ca 360

intressentforetag och djupa forankring i niringslivet. Att
de befintliga foretagen kan vixa och utvecklas ser vi som
en bas i vir verksamhet. Genom att ha en stark
nirvaro och avstimningar med foretagen mirker vi dven
att kontakenitet ger mojligheter for nyetableringar.

Nir vi stottar foretag att starta, utveckla och etablera
sin verksamhet gér vi det inom ramen for var One-
Door-metod, dir vi har forhéllningssittet: Snabb, smidig
service och goda rid i fortroende. Denna metod har visat
sig vara kommunens skarpaste verktyg avseende
utveckling och etablering av foretag.

Nissjo Niringsliv AB 4gs av 67 foretag och av Niissjo
kommun, vilket innebir att niringslivet dger 95% och
Nissjo kommun 4ger 5 %. Agarna bestir av bland
annat tjinsteforetag, handelsforetag, byggforetag,
produktions- och logistikforetag. Nissjo kommun ir
huvudfinansiir.

Att skapa en expansiv kommun med ett fantastiskt
néringslivsklimat.

For att nd visionen finns en tillvixtplattform med fem
fokusomréden:
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Service och rad till
befintliga foretag

Under 2018 genomférdes 2 241 méten med foretagare
och 2 059 foretagsinsatser. Vi uppskattar att vi, i nira
samarbete med kommun och niringsliv, varit med och
skapat, riddat eller pd sike lagt grunden for 216
anstillningar. (At besoka och hjilpa foretagen samt verka
[for tillkomst av nya arberstillfillen jobbar vi med inom
alla vira fokusomréden.)

Hir finns vi med nir féretagarna ska ta expansionssteg,
men dven nir féretagarna behdver stod i nedatgiende
faser. Vi jobbar aktivt med besok for att coacha och
ridge inom affirsutveckling, silj, innovation,
rekryteringar, verksamhetsutveckling, finansiering, med
mera.

Vi arrangerar dven triffar och kurser. Under 2018
arrangerade vi bland annat tva niringslivstriffar, flera
foretagstrukostar och ledarskapsseminarium, en
teamledarutbildning och en excelutbildning. Dessutom
driver vi nitverk och utvecklingsprojekt, med syftet att
bedriva kompetensutveckling. GrowKomp ir ett exem-
pel pa ett sddant projekt som under 2016-2018 hade
uppdraget att bidra till en okad tillvixt och
konkurrenskraft for 22 bolag inom
tillverkningsindustrin. En satsning som vi driver till-
sammans med niringslivsenheterna i Sivsjo,

Vaggeryd och Jonképing. Tack vare

ytterligare medel frin Europeiska

Socialfonden kunde vi férlinga projektet

till &r 2020 och ge fler féretag inom

olika branscher chans till utveckling.
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Vagledning och utveckling
av nya foretag

Varje ar genomfor vi en rad insatser for att 6ka foretag-
samheten i Nissj6. Vi coachar idébirare i deras
entreprendrsresa och hjilper nyforetagare att vixa.
Totalt har vi varit delaktiga i 26 foretagsuppstarter
under 2018. Bland andra Swedish Mini Design, som
siljer svensktillverkade barnprodukter och Wixeo
Consulting, som ir en lokal bemanningspartner som
hjilper till vid rekryteringar och tillsittningar av tjdnster
inom mingder av branscher pd Hoglandet.

Utover affirscoachning genomfor vi var Starta eget-kurs
vid tvd tillfillen: en ging under viren och en ging
under hosten. Under 2018 samlade kurserna 34
personer.

Vidare samarbetar vi med Wilfast som #dger
kontorshotellet Nissjo Business Park. Hir finns ocksa
var foretagsinkubator med fem arbetsplatser fordelat pa
fyra kontorsrum dir nystartade foretag kan sitta helt
kostnadsfritt under 3 ménader. Satsningen ir en del av
Science Park i Jonkopings lin.

Vi har ocksa utvecklat en ny yta, Rum63, dir foretag
kan hyra en skrivbordsplats for ett fsrménligt pris.

Vi stéttar dven Nissjd Industriby som dgs av Nissjo
kommun. Hir fir nystartade och mindre
industriféretag mojligheten att testa sin affirsidé och
vixa. Samtidigt fir foretagen stéd frin en av véra
affirscoacher, Science Park-system och tillging

till en mentor.
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Marknadsforing och
stod vid etableringar

2018 har varit ett vildigt starke r med flera
nyetableringar och storre investeringsbeslut. Under aret
har vi stottat 19 foretag med att hitta lokaler och mark,
arbetskraft, finansiering, kontakter, med mera. Vi
jobbar dven aktivt med att marknadsféra Nissjo
kommuns goda lige och etableringsméjligheter. I
november arrangerade vi ett studiebesok i Gamlarps
Industriomrade som samlade ett trettiotal foretag. P3
studiebesdket fick besokarna se kombiterminalen, vira
lediga tomter och PostNord och Turas verksamheter.

Vi har ocksa lanserat en helt ny hemsida dir vi lyfter
lediga lokaler och tomter i Nissjo kommun. En
hemsida som vi strategisk marknadsfér mot personer
som aktivt soker efter just detta.

Etableringar och storre investeringsbeslut som vi har varit

delaktiga i

Pantos Logistics, som ir ett av Sydkoreas storsta
logistikbolag, etablerade centrallager for dick av mirket
Hankook Tires pa Telegatan. Satsningen skapade 15 nya
jobb i kommunen.

Eldon Installation valde att atervinda till Nissjo efter
ndgra ars sejour i Jonkoping. De nyinredda lokalerna pa
Petter Jonssons vig i Gamlarps Industriomrade miter
cirka 3 800 kvadratmeter och omfattar sivil
produktion som lager och kontor.

Lanab Design bygger produktionslokaler
pa 7500 kvadratmeter for att kunna
centralisera flera enheter till Nissjo.

Vidare etablerade Sivjo Plastic en produktionsenhet i
Bodafors och Lenima Machine Tool flyttade sitt huvud-
kontor frén Vaggeryd till Nissjo.
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Handelsplatsutvecklingen

Utveckling av
handeln i1 Nassjo

Handelsplatsutvecklingen ir en avdelning i Nissjo
Niringsliv som vi driver i nira samarbete med handlare,
fastighetsiigare och Nissjé kommun. I slutet av 2018
uppgick vi till 70 intressenter, intressenter som alla delar
var vision: art Niissjo ska vara Higlandets biista handels-
stad.

For att nd vr vision jobbar vi pd tvd plan: dels hjilper
vi foretag som har konsument som slutkund att starta,
etablera och utvecklas i Nissjo kommun och dels
stirker vi Nissjo som handelsstad.

Utveckling av foretag

Under 2018 har vi coachat féretag inom en rad olika
omriden. Exempelvis har vi varit delaktiga i etablering-
en av nagelsalongen Katy Nails. Vi har hjilpt Nilssons
Blommor och Hos Greta att starta webbshop, som bada
lanserades under &ret. Vi har stottat Biografens nybygg-
nation och Congelato vid sitt dgarbyte med marknads-
foring. Vi har hjilpt SML Fastigheter och Linden att
hitta nya hyresgister.

Utveckling av Niissjo som handelsstad

Nir vi utvecklar Nissjé som handelsstad gor vi det

utifrdn véra fyra fokusomraden: zillginglighet, utbud,

service och upplevelse. Under aret har vi varit

delaktiga i ombyggnationen av Jirnvigsgatan

och mélning av elskdp. Vi har pibérjat

arbetet med uppdatering av Visionen fér BUTIKSMOTEN
stadskirnan och varit involverade i

lanseringen och vidarearbetet av Nissjos

platsvarumirke. Vidare har vi stottat eller

ansvarat for 18 evenemang i stadskirnan.

2018 har framférallt priglats av mycket BUTIKSINSATSER
forberedelser infor framtida satsningar.

Satsningar som kommer att 4ga rum under 2019,

vilket vi ser fram emot!






Nordic Infracenter

Satsning pa jarnvags-
branschen

Nordic Infracenter ir ett tredrsprojekt for att stirka sma-
och medelstora jirnvigsforetag samt utbildningsaktorer.
Projektet bedrivs under Nissjo Niringsliv, med mélet ate bli
en bifirma ar 2019.

Under 2018 har allt fler anslutit sig till projektet i form av
finansiir, samarbetspartner och produkt- och
tjinsteleverantdr. Vi har fitt relationer med flera av de storre
intresseorganisationerna inom jirnvigsbranschen. Vi har
ocksd utvecklat samarbete med forskningsorganisationer,
hégskolor, fackliga organisationer och specialister inom
mainga omriden som ror jirnvigsfrigor.

Framtidsutsikterna for Nordic Infracenter ser dirfér mycket
goda ut.

Utbildningar och event

Férutom ett gediget ansokningsarbete infér nya projekt och
nitverksbyggande, har vi genomfort flera marknadsforings-
aktiviteter och arrangerat utbildningar och event. Den 22
november var det premiir f6r var och Jarnvigsklustrets
konferens Framtidens Jirnvig. Syftet med konferensen var
att samla foretag och organisationer inom jirnvigsbranschen
for att prata om innovation och utveckling, vilket det ocksa
gjorde. I publiken fanns representanter frin foretag och
organisationer fran Lund i séder till Luled i norr. Vi har
dven kommit igdng med véra Jirnvigsfrukostar, som syftar
till att skapa méten mellan jarnvigsrelaterade aktorer.

Vidare kom infrastrukturministern pa Nissjobesok, dir vi
fick mojlighet att presentera projektet. Under besoket
konstaterade ministern att Nordic Infracenter ir en satsning
helt ritt i tiden.
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Vara tjanster

Boka girna in ett besik!

Bollplank

Boka méte med oss och bolla dina frigestillningar, vilka de dn
m4 vara. Inom vér organisation finns kunnande inom en rad
omriden som berdr ditt foretagande. Dessutom har vi ett stort
nitverk bestiende av erfarna féretagare inom rickhall.

Kommunal service

Det ska vara enkelt att driva foretag i Nissjd. Via var
OneDoor-metod gor vi det smidigare for dig som foretagare att
f3 hjilp med bygglov, planer, serveringstillstind, markfrigor och
s3 vidare. En dérr — OneDoor — ir allt du behéver.

Affarsplan

Via affirsutvecklingsverktyget Canvas hjilper vi dig att slipa pa
din affirsplan. Genom att beskriva din affir i verkeyget fir du
effektiv 6verblick dver din verksamhets olika delar och kan litt
identifiera vilken affirsmodell som verksamheten bygger pa.
Resultatet ger ett bra underlag for utveckling av ditt foretag.

Ledningsutveckling

Vi hittar limplig resurs inom utbildning eller
organisationsutveckling enligt dina behov.

Lokaler och fastigheter

Vi gér en genomlysning av dina behov och krav och
presenterar direfter — i samarbete med ett flertal fastighetsigare
— olika alternativ. I Nissjo Business Park forfogar vi dessutom
dver kontorsplatser f6r mindre gjinsteforetag.

Marknadsféring

Vi ger dig ridgivning kring frigor som berdr marknadsféring,
PR, press och liknande.

Rekrytering

Vi identifierar behov och inriktning och féreslar sedan
l8sningar i samarbete med arbetsformedling/rekryteringsforetag
eller limplig utbildningsaktor.
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Expansion

Vi erbjuder stdd till féretag som stir infér en expansion. Vi gor
en nulidgesanalys och tar tillsammans fram en handlingsplan
som siikerstiller en lyckosam férindringsprocess.

Styrelserekrytering

Oavsett hur langt ditt foretag har kommit i site styrelsearbete,
dyker behovet av nya styrelseledaméter emellandt upp. Vi gor
en foretags- och kompetensanalys och presenterar forslag pa 2-3
resurspersoner.

Natverk och traffar

Varje 4r anordnar vi tvd storre niringslivstriffar ute pa olika
foretag. Triffarna brukar samla cirka 140 personer frin
niringslivet i Nissjé med omnejd och ir tillfillen for
inspiration, ny kunskap och nya kontakter. Vi driver 4ven ett
antal nitverk med fokus pé specifika frigor.

Innovation

Vi analyserar och skapar en vig framdt for strukturerat
innovationsarbete.

Samlokalisering
Om du har enheter pd flera stillen kan vi hjilpa till med

affirs- och strategiutveckling. Tillsammans gor vi affirs-,
organisations-, verksamhets- och tyngdpunkesanalyser och
lagger upp en genomfdrandestrategi for bista lonsamhet.
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Styrelsen och verkstéllande direktoren for Néssj6 Naringsliv Aktiebolag far hdrmed avge arsredovisning
for rakenskapsaret 2018.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberittelse

Allmant om verksamheten

Niéssjo Naringsliv AB utvecklar néringslivet i Ndssj6 kommun. Varje ar hjélper vi foretag att starta,
etablera och utveckla sin verksambhet. Vi starker 4ven samarbetet mellan foretagen, vi verkar som en lank
mellan kommunen och néringslivet, vi driver nétverk, vi arrangerar projekt, temadagar och seminarier for
kompetensutveckling, och mycket mera inom néringslivsomradet.

Manga betecknar Nissjo Naringsliv AB som ett av landets storsta ndringslivsbolag med sina ca 360
intressentforetag och djupa forankring i néringslivet. Var modell i bolaget gar ut pa att kommun och
néringsliv “sitter i samma bat” och tillsammans skapar tillvaxt.

Vi hjélper foretag att starta, etablera och utveckla sin verksamhet inom ramen for var OneDoor metod,
dér vi har forhallningsséttet: Snabb, smidig service och goda rad i fortroende. Denna metod har visat sig
vara kommunens skarpaste verktyg avseende utveckling och etablering av foretag, da arbetet bedrivs 1
stark samverkan med néringsliv, Arbetsformedlingen och Nassjo kommuns handlédggare som jobbar med
néringslivsrelaterade fragor. Néssjo Larcenter, gymnasiet och Hégskolorna i Jonkoping &r ocksé
delaktiga.

Vi har uppskattat att under 2018 har vi, i ett ndra samarbete med kommun och néringsliv, varit med och
skapat, rdddat eller pa sikt lagt grunden for ett flertal anstéllningar.

I Nissjo Néringslivs organisation finns idag 8 anstillningar. Darav 2 anstéllningar avser Nordic
Infracenter som har pagaende finansiering fram till 2019-04-30. Under 2018 startades en ny process for
att knyta ytterligare finansiering infoér 2019-05-01. Sedan finns ytterligare stodtjénster och resurser som
kops in till verksamheten inom omraden som it, ekonomi och administration, nétverk och
utvecklingsarbete. Vi har en resurs for att genomfora ett projekt inom “kompetensférsorjningsomradet”
under 2019, dar Arbetsférmedlingen och Sparbanksstiftelsen satsar.

I bolaget lamnar personalen varje &r en uppskattning pa “trivseln avseende hur man trivs med foretaget
och sina kollegor. Under 2018 var trivselmattet 4,81 av max 5,0. Korttidsfranvaron f6r 2018 blev 1%,
alltsd mycket lag.

Vision

"Att gora Ndssjo till en expansiv kommun med ett fantastiskt ndringslivsklimat”
For att nd visionen anvénder vi oss av en tillvaxtplattform med fem fokusomraden:
Starta foretag

Utveckla foretag

Etablera foretag

Handelsplatsutvecklingen

Nordic Infracenter .,

\



Nissjd Néringsliv Aktiebolag 2(10)
Org.nr 556459-2987

Utveckla foretag

Under 2018 genomfordes 2 241 méten med foretagare och 2 059 foretagsinsatser. Vi uppskattar att vi, i
néra samarbete med kommun och néringsliv, varit med och skapat, riddat eller pa sikt lagt grunden for
216 anstéllningar. (4t besoka och hjdlpa foretagen samt verka for tillkomst av nya arbetstillfillen jobbar
vi med inom alla vara fokusomraden.)

Har finns vi med nér foretagarna ska ta expansionssteg, men dven nér foretagarna behover stdd i
neddtgéende faser. Vi jobbar aktivt med besdk for att coacha och radge inom affirsutveckling, silj,
innovation, rekryteringar, verksamhetsutveckling, finansiering, med mera. Vi arrangerar dven triaffar och
kurser. Under 2018 arrangerade vi bland annat tva niringslivstriffar, flera foretagsfrukostar,
ledarskapsseminarium, en teamledarutbildning och en excelutbildning. Dessutom driver vi nétverk och
utvecklingsprojekt, med syftet att bedriva kompetensutveckling. GrowKomp ir ett exempel pa ett sadant
projekt som under 2016-2018 hade uppdraget att bidra till en 6kad tillviixt och konkurrenskraft f5r 22
bolag inom tillverkningsindustrin. En satsning som vi driver tillsammans med néringslivsenheterna i
Sdvsjo, Vaggeryd och Jonkping. Tack vare ytterligare medel frén Europeiska Socialfonden kunde vi
forlanga projektet till &r 2020 och ge fler foretag inom olika branscher chans till utveckling.

Starta foretag

Varje ar genomfor vi en rad insatser for att 6ka foretagsamheten i Néssjo. Vi coachar idébérare i deras
entreprendrsresa och hjélper nyforetagare att vixa. Totalt har vi varit delaktiga i 26 foretagsuppstarter
under 2018. Bland andra Swedish Mini Design, som séljer svensktillverkade barnprodukter och Wixeo
Consulting, som &r en lokal bemanningspartner som hjélper till vid rekryteringar och tillséttningar av
tjénster inom méngder av branscher pad Hoglandet.

Utdver affdrscoachning genomf6r vi var Starta eget-kurs vid tv4 tillfillen: en ging under varen och en
gang under hosten. Under 2018 samlade kurserna 34 personer.

Vidare samarbetar vi med Wilfast som dger kontorshotellet N#ssjd Business Park. Hér finns ocksa var
foretagsinkubator med fem arbetsplatser fordelat pa fyra kontorsrum dér nystartade foretag kan sitta helt
kostnadsfritt under 3 méanader. Satsningen &r en del av Science Park i Jonk&pings l4n.

Vi har ocksé utvecklat en ny yta, Rum63, dér foretag kan hyra en skrivbordsplats for ett forménligt pris.
Vi stottar dven Nissjo Industriby som #dgs av Néssjé kommun. Hér fir nystartade och mindre
industriforetag mojligheten att testa sin affirsidé och vixa. Samtidigt far foretagen dven stod fran en av
véra affidrscoacher, Science Park-system och tillgang till en mentor.

Etablera foretag

2018 har varit ett vildigt starkt 4&r med flera nyetableringar och stérre investeringsbeslut. Under aret har
vi stottat 19 foretag med att hitta lokaler och mark, arbetskraft, finansiering, kontakter, med mera. Vi
Jjobbar &ven aktivt med att marknadsfora Nissjo kommuns goda lige och etableringsmajligheter. I
november arrangerade vi ett studiebesok i Gamlarps Industriomrade som samlade ett trettiotal foretag. Pa
studiebesdket fick besokarna se kombiterminalen, vara lediga tomter och PostNord och Turas
verksambheter.

Vi har ocks lanserat en helt ny hemsida dir vi lyfter lediga lokaler och tomter i N#ssjé kommun. En
hemsida som vi strategisk marknadsfor mot personer som aktivt s6ker efter just detta.

Etableringar och storre investeringsbeslut som vi har varit delaktiga i:
Pantos Logistics, som 4r ett av Sydkoreas storsta logistikbolag, etablerade centrallager for dick av market

\Y
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Hankook Tires pa Telegatan. Satsningen skapade 15 nya jobb i kommunen.

Eldon Installation valde att atervénda till Néssjo efter nagra ars sejour i Jonkoping. De nyinredda
lokalerna pa Petter Jonssons vig i Gamlarps Industriomridde méter cirka 3 800 kvadratmeter och omfattar
savil produktion som lager och kontor.

Lanab Design bygger produktionslokaler pa 7500 kvadratmeter for att kunna centralisera flera enheter till
Néssjo.

Vidare etablerade Sivjo Plastic en produktionsenhet i Bodafors och Lenima Machine Tool flyttade sitt
huvudkontor fran Vaggeryd till Nssjo.

Handelsplatsutvecklingen

Handelsplatsutvecklingen &r en avdelning i Néssjo Néringsliv som vi driver i ndra samarbete med
handlare, fastighetsédgare och Nissjo kommun. I slutet av 2018 uppgick vi till 70 intressenter, intressenter
som alla delar vér vision: att Ndssjo ska vara Hoglandets bdsta handelsstad.

For att na var vision jobbar vi pa tva plan: dels hjélper vi foretag som har konsument som slutkund att
starta, etablera och utvecklas i Nissjo kommun och dels stirker vi Néssjo som handelsstad.

Utveckling av foretag

Under 2018 har vi coachat féretag inom en rad olika omraden. Exempelvis har vi varit delaktiga i
etableringen av nagelsalongen Katy Nails. Vi har hjilpt Nilssons Blommor och Hos Greta att starta
webbshop, som bada lanserades under aret. Vi har stéttat Biografens nybyggnation och Congelato. vid
sitt 4garbyte med marknadsforing. Vi har hjalpt SML Fastigheter och Linden att hitta nya hyresgéster.

Utveckling av Ndssjo som handelsstad

Nir vi utvecklar Néssjo som handelsstad gor vi det utifran vara fyra fokusomraden: tillgdnglighet, utbud,
service och upplevelse. Under aret har vi varit delaktiga i ombyggnationen av Jarnvigsgatan och malning
av elskap. Vi har paborjat arbetet med uppdatering av Visionen for stadskérnan och varit involverade i
lanseringen och vidarearbetet av Néssjos platsvarumérke. Vidare har vi stottat eller ansvarat for 18
evenemang i stadskérnan.

2018 har framforallt priaglats av mycket forberedelser infor framtida satsningar. Satsningar som kommer
att 4ga rum under 2019, vilket vi ser fram emot!

Nordic Infracenter

Nordic Infracenter &r ett trearsprojekt for att stirka sma- och medelstora jarnvéagsforetag samt
utbildningsaktdrer. Projektet bedrivs under Néssj6 Néringsliv, med malet att bli en bifirma ar 2019.
Under 2018 har allt fler anslutit sig till projektet i form av finansidr, samarbetspartner och produkt- och
tjinsteleverantdr. Vi har fatt relationer med flera av de storre intresseorganisationerna inom
jarnvigsbranschen. Vi har ocksé utvecklat samarbete med forskningsorganisationer, hogskolor, fackliga
organisationer och specialister inom manga omraden som ror jarnvagsfragor.

Framtidsutsikterna for Nordic Infracenter ser dérfér mycket goda ut.

Utbildningar och event

Forutom att gediget ansokningsarbete infor nya projekt och nitverksbyggande, har vi genomfort flera
marknadsforingsaktiviteter och arrangerat utbildningar och event. Den 22 november var det premiér for
var och Jarnvagsklustrets konferens Framtidens Jarnvdg. Syftet med konferensen var att samla foretag
och organisationer inom jarnvagsbranschen for att prata om innovation och utveckling, vilket det ocksa
gjorde. I publiken fanns representanter fran féretag och organisationer fran Lund i sdder till Luled i norr,

\
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Vi har dven kommit iging med vara Jarnvagsfrukostar, som syftar till att skapa m&ten mellan

jarnvigsrelaterade aktorer.

4(10)

Vidare kom infrastrukturministern pa Nassjobesok, dér vi fick mojlighet att presentera projektet. Under

besdket konstaterade ministern att Nordic Infracenter dr en satsning helt ratt i tiden.

Claes Johansson, Nissjo Néringsliv AB
Foretaget har sitt séte i Néssjo.

Flerarsoversikt (Tkr) 2018 2017
Nettoomsittning 6 180 6 509
Resultat efter finansiella poster -242 195
Soliditet (%) 16,8 19,1

Forindring av eget kapital

Aktie- Reserv-
kapital fond
Belopp vid érets ingéng 145 000 29 000
Disposition enligt beslut
av arets arsstimma:
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 145 000 29 000

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst

arets forlust

disponeras sé att
i ny rakning Sverfores

2016
6 450
-14
19,9

Balanserat
resultat

1603 282
144 817

1748 099

1748 100
-100300
1647 800

1 647 800
1647 800

2015
6 025
-95
23,1

Arets
resultat

144 817

-144 817
-100 300
-100 300

Totalt
1922 099
0

-100 300
1821799

Foretagets resultat och stéllning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintikter, lagerforandringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintékter
Summa roérelseintikter, lagerférindringar m.m.

Rorelsekostnader

Réavaror och fornddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Forandringar av periodiseringsfonder
Forandringar av 6veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa érets resultat
Arets resultat

2018-01-01
-2018-12-31

6179 566
5990 652
12 170 218

-2 830 765
-3194 571
-6 412 653

-18417
-12 456 406
-286 188

46 152
-1535
44 617
-241 571

115 862
25409
141 271
-100 300

0
-100 300

5 (10)

2017-01-01
-2017-12-31

6 508 953
6 178 045
12 686 998

-3 702 995
-2 889 737
-5 921 557

=717
-12 515 006
171 992

25989
-2 833
23 156
195 148

36 000
-25 409
10 591
205 739

-60 922
144 81"/"\
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Balansréikning Not 2018-12-31 2017-12-31

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 4 90 163 84 698
Summa materiella anliggningstillgangar 90 163 84 698
Finansiella anliggningstiligangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav 5 5453 183 4 875 678
Summa finansiella anlédggningstillgangar 5453 183 4 875 678
Summa anliggningstillgangar 5543 346 4960 376

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 4 742 704 1 871 930
Ovriga fordringar 610 750 404 562
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 112 571 140 050
Summa kortfristiga fordringar 5 466 025 2 416 542
Kassa och bank

Kassa och Bank 1268 138 4376276
Summa kassa och bank 1268 138 4376276
Summa omsittningstillgangar 6 734 163 6792 818
SUMMA TILLGANGAR 12 277 509 11 753 194

%
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Ackumulerade 6veravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2018-12-31

145 000
29000
174 000

1748 100

-100 300
1 647 800
1 821 800

301 138
0
301 138

759 665
2855088
6 539 818

10 154 571

12 277 509

7(10)

2017-12-31

145 000
29 000
174 000

1 603 283

144 817
1748 100
1922 100

417 000
25 409
442 409

818 022
1936 670
6 633 993
9 388 685

11 753 194
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmé#inna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsndmndens

allménna rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Nettoomsdttning
Bolagets nettomséttning bestar frimst av erlagda serviceavgifter fran intressenter. Intékterna
redovisas i den period de avser.

Tjansteuppdrag
Foretagets intékter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt alternativregeln.
Foretagets intdkter fran uppdrag pa I6pande rakning redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning

Tillampade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer Sér

Not 2 Ovriga rorelseintiikter

2018 2017

Deltagaravgifter 960 076 1 864 813
Medfinanseriering kommun 2917 533 1891 871
Medfinansiering Tillvixtverket 1292 199 1515122
Ovriga rorelseintikter 820 844 906 239
5990 652 6 178 045

Not 3 Medelantalet anstéllda

2018 2017

Medelantalet anstdllda 8 7
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvéirden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not S Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingéende anskaffningsvarden

Ink6p

Forséljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

2018-12-31

360 606
23 882
384 488

-275 908

-18 417
-294 325

90 163

2018-12-31

4 875679
1590 594
-1 013 090
5453 183

5453 183

9 (10)

2017-12-31
275191
85415

360 606
-275 191
=717

-275 908

84 698

2017-12-31

4152 728
722 951

4 875 679

4 875 679

Marknadsvardet avseende vardepappersinnehavet dverstider det bokforda véirdet per 2018-12-31.

W
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Not 6 Stillda sikerheter

2018-12-31 2017-12-31
Foretagsinteckning 500 000 500 000
500 000 500 000

Resultat- och balansrdkningen kommer att féreldggas pa arsstimma for faststéllelse.

Nissjo 2019-73-/Y

L2l

/_/I'Bemdt Axelsson
Ordforande

\

Lars Sundin-—~

Anna Arlbrandt

Vér revisionsberéttelse har ldmnats 2019- 0 3-/4
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

h-S<

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse
Till bolagsstimman i Néssjo Naringsliv Aktiebolag, org.nr 556459-2987

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Nassjo Naringsliv Aktiebolag for &r 2018. Bolagets &rsredovisning
ingdr pa sidorna 1-1@i detta dockument, 6vriga sidor i dokumentet ar ej numrerade.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Ndssjo Naringsliv Aktiebolags finansiella stéllning per den 31 december
2018 och av dess finansiella resultat for &ret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Véart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
Nissjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrickliga och &ndamalsenliga som grund f6r véra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att drsredovisningen uppréttas och att den ger
en rattvisande bild enligt rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direkt6ren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedomer dr nodvéandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nigra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel.

Vid upprattandet av rsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren f6r bedomningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formégan att fortsitta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pé fel, och att ldmna en revisionsberattelse
som innehéller véra uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men 4r ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av &rsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av &rsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktérens
forvaltning for Nassjo Naringsliv Aktiebolag for ar 2018 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets
vinst eller forlust.
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Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direkt6ren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhéllande till Nassjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad
sé att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pé ett
betryggande sétt. Den verkstédllande direktéren ska skota den 16pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de &tgérder som &r nodvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vért mal betriaffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot eller verkstéllande
direktoren i nagot vasentligt avseende:

. foretagit ndgon dtgérd eller gjort sig skyldig till ngon férsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet
mot bolaget

* panagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddarmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns p& Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Nissjé den 14 mars 2019
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

A

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Granskningsrapport for Nassjo Naringsliv Aktiebolag

Org.nr. 556459-2987
Jag har granskat Né&ssjo Naringsliv Aktiebolags verksamhet for ar 2018.
Granskningen har utforts av sakkunniga som bitrdder lekmannarevisorerna.

Styrelsen och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande bolagsordning
dgardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som géller fér verksamheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt préva
om verksamheten bedrivits enligt fullméaktiges uppdrag och mal samt de lagar och
foreskrifter.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och kommuns revisionsreglemente samt utifran bolagsordning och
av bolagsstamman faststéllda direktiv.

Granskningen har genomférts med den inriktning och omfattning som behdévs fér att ge
rimlig grund f6r bedémning och prévning. Det innebdr att jag planerat och genomfért
granskningen for att i rimlig grad forsdkra mig om att bolagets verksamhet skéts pa ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéallande sdtt samt att bolagets interna
kontroll &r tillracklig.

Min granskning har utgatt fran de direktiv bolagets dgare fattat samt att verksamheten
haller sig inom de ramar bolagsordningen anger. Overgripande granskning av bolagets
agarstyrning, styrdokument, mal och verksamhetsstyrning har genomférts. Jag anser att
granskningarna ger mig en rimlig grund for uttalanden nedan.

Jag bedomer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pa ett andamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande satt.

Jag bedémer att den interna kontrollen har varit tillracklig.

Jag finner darfor ingen anledning till anméarkning mot styrelsens ledamaoter eller
verkstédllande direktoren.

19
Ndssjo den ;l/fmars 2019
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AlfOhlling <~
Av kommunfullméktige i N&ssjo utsedd lekmannarevisor
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