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Utveckling ger tillvaxt

Nissjo Niringsliv AB
stodjer utvecklingen av befintligt niringsliv i
Nissj6 kommun
ir en link mellan kommun och niringsliv
stirker samarbetet mellan féretagen
verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet
arrangerar projekt, temadagar, kurser, triffar
och seminarier for kompetensutveckling m.m.

Minga betecknar Nissjo Niringsliv AB som

ett av landets storsta niringslivsbolag med sina
ca 360 intressentforetag och djupa férankring i
niringslivet. Att de befintliga foretagen kan vixa
och utvecklas ser vi som en bas i var verksamhet.
Genom att ha en stark nirvaro och avstimningar
med foretagen mirker vi dven att kontaktnitet
ger mojligheter for nyetableringar.

Nir vi stottar foretag att starta, etablera och ut-
veckla sin verksamhet gor vi det inom ramen f6r
vir OneDoor-metod, dir vi har forhéllningssit-
tet: Snabb, smidig service och goda rid i fortroen-
de. Denna metod har visat sig vara kommunens
skarpaste verktyg avseende utveckling och etable-
ring av foretag.

Nissjo Niringsliv AB 4gs av 67 foretag och av
Nissjo kommun, vilket innebir att niringslivet
dger 95% och Nissjo kommun dger 5 %. Agarna
bestér av bland annat tjinsteforetag, handelsfore-
tag, byggforetag, produktions- och logistikfore-

tag. Nissjé kommun idr huvudfinansiir.

Att skapa en expansiv kommun med ett
[Jantastiskt néringslivsklimat.

For att nd visionen finns en tillvixtplattform

med fem fokusomriden:



Styrelse & personal 2017

Ordinarie styrelseledamater
Berndt Axelsson, Flokk (Ordfsrande)

Kjell Karlsson, Er Bil

Claes Johansson, Nissjo Niringsliv AB
Anders Karlgren (M), Nissjo kommun
Anna-Carin Magnusson (S), Nissjo kommun
Lars Sundin, Amber Advokater

Laila Norss (KD), Nissjé kommun

Annika Lofgren, JYSK

Revisor & lekmannarevisor
Christoffer Sillén, PwC
Alf Ohling (SAFE), Nissjo kommun

VD

Claes Johansson

Marcus Wardmark

Leyla Avzel Peter Johansson
(Avslutade sin tjinst
under 2017)

Nicole Erkensten

Hans-Inge Almgren

Suppleanter

Anna Arlbrandt, Byggkompaniet

Hakan Sirenborg, Elteknik i Nissjo AB
Carl-Johan Dahlin, GARO (ridigare Draka Kabel)
Anders Karlsson (C), Nissjé kommun
Tommy Broholm (§), Nissjo kommun
Johan Schelin, JSC

Anders Hansen (SAFE), Nissjo kommun
Urban Stenevi, CEOS

Revisors- & lekmannasuppleant

Jane Wagman (S), Nissjo kommun

Adjungerad ledamot

Karl-Gustav Bartoll, Nissjo kommun

£ A

Jacob Sundberg

Tony Cimen



Foretagarkommunen

Service och rad till
befintliga foretag

Under 2017 genomférdes 2 503 méten med
foretagare och 1 680 foretagsinsatser. Vi
uppskattar att vi, i nira samarbete med kommun
och niringsliv, varit med och skapat, riddat eller
pa sike lagt grunden f6r 121 anstillningar.

Hir finns vi med nir foretagarna ska ta
expansionssteg, men dven nir foretagarna
behover stod i nedatgiende faser. Vi jobbar
aktivt med besok for att coacha och ridge inom
affirsutveckling, silj, innovation, rekryteringar,
verksamhetsutveckling, finansiering, med mera.
Vi drev ocksd ett antal nitverk, med syfte att
bedriva kompetensutveckling, vilket samlat cirka
100 foretagare.

Varje ar arrangerar vi dven triffar och kurser.
Under dret genomforde vi bland annat tvé

niringslivstriffar (pd Draka Kabel respektive
Kulturhuset Pigalle), som bada fick ver 140

gaster.

Avets Foretagare

Vid den érliga traditionsenliga ceremonin i
Stadshuset fick Marie Ekelund ta emot priset
som Arets Foretagare 2017. Marie har gt och
drivit Nilssons Blomsterhandel i dtta ar och har
jobbat dir i ytterligare 23 ar. Sedan hon tog 6ver FORETAGSMOTEN
butiken har man stadigt 6kat omsittningen,
mycket tack vare nytinkande inom evenemang
och marknadsforing. I motiveringen lyfter man
fram Marie som ett féredéme f6r andra
foretagare.

FORETAGSINSATSER

NYA JOBB






Kommunen
och nytt foretagande

OIS

Entrepren

Fortsatt stort intresse att
starta foretag

Under aret har vi varit delaktiga i 17 foretags-
uppstarter och genomfort Starta eget-kursen vid
tva tillfillen: en ging under varen och en ging
under hésten.

Affirscoachning har skett med manga idébirare.
Nissjo Business Park pd Industrigatan har en
viktig roll for att 6ka foretagsamheten och flera
foretag har hittat en dynamisk miljo att utveckla
sina foretag 1.

Dir finns ocksé vér foretagsinkubator med fem
arbetsplatser fordelat pa fyra kontorsrum dir
nystartade foretag kan fa sitta helt kostnadsfritt
under 3 ménader. Satsningen ir en del av Scien-
ce Park i Jonkopings ldn.

FORETAGSUPPSTARTER






Flera etableringar
och investeringar

Under aret har vi varit med i 11 nyetableringar
och investeringsbeslut.

Intersport flyttade sitt centrallager och
e-handelslager till Catenas fastighet 4 24 000
kvadratmeter i Logistic Park Nissjo. Hir blev de
granne med bide PostNords terminal, som satsar
pa e-handel, och Nissjo kombiterminal, med
mdjlighet att anviinda tdgpendeln till Géteborgs
hamn. En flytt som skapade runt 35 nya jobb i
Niissjo.

Fideli Omsorg tog beslutet att 6ppna
LSS-boende i Norrboda och har forvirvat en
tomt pa 2 500 kvadratmeter. Hir planeras nu
sex tvrumslidgenheter som f6rvintas vara
inflyteningsklara julen 2018. Satsningen
kommer att tillféra 10-tal nya arbetstillfillen for
orten.

Best of Brands lade 6ver hela sin lager- och
logistikverksamhet pd OnePartnerGroup
Logistics och flyttade sitt centrallager till Nissjo.

Etableringskommunen

NYETABLERINGAR/INVESTERINGAR
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Handelsplatsutveckling

Handelssatsningar |
Nassjo

Detaljplanen vid Séringsrondellen for ytan dir
Biltema och Max hamburgeri vill etablera
pabérjades och forvintas vinna laga kraft under
forsta delen av 2018. Byggnation av
infrastrukcur och byggnader kan pabérjas under
2018. Arbetet med 6vriga ytor kring Sorings-
rondellen har fortgdtt for att det ska bli ett nnu
mer naturligt stopp for reseniren och dialog fors
med ndgra intressenter. Bide i City och Almenis
Képstad finns det butiker som visat intresse att

etablera. Férhoppningen 4r att komma vidare
med dessa under 2018.

Kundens ckade anvindning av mobiltelefon och
dator infor kop i fysisk butik 4r en utmaning fér
handeln i hela Sverige. Som ett led i detta har,
tillsammans med Swedbank, ett projekt inletts
som syftar i att ge kunskap om hur man startar
en e-handel pa bista sitt. Forsta steget i detta var
att omvirldsanalytikern Magnus Kroon
berittade i ett seminarium om vad man ska ha
ogonen pa i framtiden. Seminariet gavs for bide
butiker och fastighetsigare.

Genom Stadskirneutvecklingen har Nissjo

kommun firdigstillt ombyggnationen av

Radhusgatans sédra del. Evenemangsgruppen

har varit med och stottat eller ansvarat for 24

evenemang i stadskdrnan under dret. Syftet 4r att

fd minniskor att trivas och uppleva

stadskdrnan. Hostyran blev den mest besdkta

mycket tack vare ett mycket gott samarbete med BUTIKSINSATSER

Nissjo Lircenter.

Vidare har Nissjo Niringsliv AB varit
involverad i Nissjo kommuns initiativ att ta
fram ett platsvarumiirke.



SROKLANDS

RACING TIRES




Nordic Infracenter

Stort intresse for
Nordic Infracenter

Projektet Nordic Infracenter, som ir en satsning
pa smé- och medelstora foretag samt
utbildningsaktorer i jarnvigsbranschen, har haft
ett intensivt dr. Perioden har priglats av
foretagsbesok, genomforande av delprojekt och
ett flertal marknadsféringsaktiviteter. Dessutom
har projektet utkats med en till projektledare —
Tony Cimen.

Vi har fitt minga positiva reaktioner frin
marknaden och intresseorganisationer, inte bara
nationellt utan dven internationellt. Under
hésten fick vi besok fran foretag i Malaysia,
Frankrike och Kanada som ville se pa
samarbetsmdjligheter.

Ombkring 100 st aktiviteter 4r genomférda i form
av forslag pd nya affirsméjligheter, verksamhets-
utveckling och internationella kontakter.

En intressentmodell, som ska utgéra en del av
kommande finansiering av Nordic Infracenter, ir
framtagen och ska borja anvindas under 2018.

Utbildningar och event

Under dret har vi arrangerat utbildningar
tillsammans med Advokatfirman Glimstedt.
Bland annat Grundliggande entreprenadyiitt och
Offentlig upphandling med entreprenadsriittsligt
fokus, som blev mycket uppskattade. Dessutom
har vi medverkat i ett flertal triffar och stillt ut
pa bade Nordic Rail missan och
Transportforum. Beslut togs dven om att
arrangera Framtidssparet 2018, ett event for att
locka fler unga och arbetssokande till jarnvigs-
branschen och stirka Nissjos profil som jirn-
vigsstad.
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Vara tjanster

Boka girna in ett besik!

Bollplank

Boka méte med oss och bolla dina frigestillningar, vilka de dn
m4 vara. Inom vér organisation finns kunnande inom en rad
omriden som berdr ditt foretagande. Dessutom har vi ett stort
nitverk bestiende av erfarna féretagare inom rickhall.

Kommunal service

Det ska vara enkelt att driva foretag i Nissj6. Via var One-
Door-metod gor vi det smidigare for dig som foretagare att fi
hjilp med bygglov, planer, serveringstillstind, markfrigor och
s4 vidare. En d6rr — OneDoor — ir allt du behéver.

Affarsplan

Via affirsutvecklingsverktyget Canvas hjilper vi dig att slipa pa
din affirsplan. Genom att beskriva din affir i verkeyget fir du
effektiv 6verblick dver din verksamhets olika delar och kan litt
identifiera vilken affirsmodell som verksamheten bygger pa.
Resultatet ger ett bra underlag for utvecklingen av ditt foretag.

Ledningsutveckling

Vi hittar limplig resurs inom utbildning eller organisationsut-
veckling enligt dina behov.

Lokaler och fastigheter

Vi gér en genomlysning av dina behov och krav och presente-
rar direfter — i samarbete med ett flertal fastighetsiigare —olika
alternativ. I Nissjd Business Park forfogar vi dessutom over
kontorsplatser for mindre tjinsteforetag.

Marknadsféring

Vi ger dig ridgivning kring frigor som berdr marknadsféring,
PR, press och liknande. Vi driver dven ett nitverk for personer
som arbetar med marknadsforing, dir intressenter har rabatt.

Rekrytering

Vi identifierar behov och inriktning och féreslar sedan 16sning-
ar i samarbete med arbetsférmedling/rekryteringsforetag eller
lamplig utbildningsakeér.




Expansion

Vi erbjuder stdd till féretag som stir infér en expansion. Vi gor
en nulidgesanalys och tar tillsammans fram en handlingsplan
som siikerstiller en lyckosam férindringsprocess.

Styrelserekrytering

Oavsett hur langt ditt foretag har kommit i site styrelsearbete,
dyker behovet av nya styrelseledaméter emellandt upp. Vi gor
en foretags- och kompetensanalys och presenterar forslag pa 2-3
resurspersoner.

Processer och floden

Vi bistdr med kunskap kring processer och fléden i ditt foretag
och tillhandahéller kompetens inom exempelvis Lean.

Natverk och traffar

Varje &r anordnar vi tvé storre niringslivstriffar ute pd olika
foretag. Triffarna brukar samla cirka 150 personer frin nirings-
livet i Niissjo med omnejd och ir tillfillen for inspiration, ny
kunskap och nya kontakeer. Vi driver 4ven ett antal nitverk
med fokus pé specifika frigor.

Innovation

Vi analyserar och skapar en vig framdt for strukturerat
innovationsarbete.

Samlokalisering

Om du har enheter pé flera stillen kan vi hjilpa till med affirs-
och strategiutveckling. Tillsammans gor vi affirs-, organisa-
tions-, verksamhets- och tyngdpunktsanalyser och ligger upp
en genomforandestrategi for bista lonsamhet.
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Arsredovisning for rikenskapsaret 2017

Styrelsen och verkstéllande direktoren avger foljande arsredovisning.

Innehall Sida
- forvaltningsberéttelse 2
- resultatrdkning 7
- balansrikning 8
- noter 10

Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i kronor. Uppgifter inom parentes avser
- foregéende ar.
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Forvaltningsberiittelse

Verksamheten
Allmdint om verksamheten

P4 Nissjo Niringsliv verkar vi for tillvixt i kommunen, genom att verka for battre infrastruktur,
kompetensforsotjning, samarbete mellan féretag och skolor, affarsutveckling & expansion for
foretagare, utveckling av stadskirnan, stottning av nyforetagate, matknadsforing av Nissjo kommun
till omvérlden, som en utomordentlig plats att atbeta, driva féretag och bo pa.

I samarbete stodjet vi foretag att starta, etablera och utveckla sin verksamhet. Vi stitker daven
samarbetet mellan foretagen, vi vetkar som en link mellan kommunen och nitingslivet, vi driver
nitverk, vi arrangerat projekt, temadagar och seminarier for kompetensutveckling, och mycket meta
inom niringslivsomradet.

Manga betecknar Nassjo Niringsliv AB som ett av landets storsta naringslivsbolag med sina ca 360
intressentforetag och djupa forankring i niringslivet. Var modell i bolaget gir ut pé att kommun och
natingsliv ”sitter i samma bét” och tillsammans skapar tillvaxt.

Nir vi stottar foretag att starta, etablera och utveckla sin verksamhet inom ramen for var OneDoor-
metod, dar vi har forhallningssittet: Snabb, smidig service och goda rid i fortroende. Denna metod har visat sig
vara kommunens skarpaste verktyg avseende utveckling och etableting av foretag, da atbetet bedrivs 1
stark samverkan med niringsliv, Arbetsférmedlingen och Nissjo kommuns handliggate som jobbar
med niringslivsrelaterade frgor. Nissjo Lircenter, gymnasiet och Hogskolorna i Jonkoping dr ocksa
delaktiga.

Vi har uppskattat att under 2017 hat vi, i ett ndra samarbete med kommun och natingsliv, varit med
och skapat, riddat eller pa sikt lagt grunden for ett flertal anstallningar.

I Nissjo Natingslivs organisation finns idag 7 anstallningar. Dirav 2 anstillningar avser Nordic
Infracenter som har pigiende finansiering fram till 2019-04-30. Sedan finns yttetligare stodtjanster och
resurser som kops in till verksamheten inom omtiden som it, ekonomi och administration, natverk
och utvecklingsarbete. Vi hat en resurs for att genomfora ett projekt inom
“kompetensforsotjningsomridet”, dir det finns finansiering fram till 2018-12-31.

Nissjo Naringsliv AB 4dgs av 67 foretag och av Nissjo kommun, vilket innebar att naringslivet ager 95
% och Nissj6 kommun dger 5 %o. Agama bestir av sdvil tjinsteforetag och handelsforetag som
produktions- och logistikféretag.
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Vision

" Att gira Nssjo 1ill en expansiv kommun med ett fantastiskt naringslivsklimat”

For att nd visionen anvander vi oss av en tillvixtplattform med fem fokusomriden:
Foretagarkommunen

Entreprenors- och nyféretagarkommunen

Etableringskommunen

Handelsplatsutvecklingen

Notdic Infracenter

Viisentliga héndelser under rdkenskapsaret

Foretagarkommunen

Under 2017 genomfotde vi ett stort antal informations- och avstimningsmoten med foretagare och en
stor volym olika foretagsinsatset. Insatser som setvice och rad i affarsfragor, marknadsforing,
styrelseutveckling, osv.

Vatje dr dtiver vi olika nitverk i syfte att bedriva kompetensutveckling och ge foretagare mojlighet att
utveckla sitt kontaktnit. Detta ar drev vi Kontakt Nissjo, Ledarnatverket, Marknadsnitverket och
Helikopternatverket. Tillsammans samlar nitverken niarmare ett 100-tal foretagare.

I foljande lista nimner vi nigra av 2017 ars nyhetstubtiker frin www.nnab.se, som dessutom speglat
en del av hindelseutvecklingen 1 Nissjos naringsliv under aret:

Nyetablerade Sivab i stark tillvaxt

ER Bil expanderar

Nya jarnvigsmaskiner invigdes 1 Nissjo

JSC en av Svetiges bista atbetsplatser - igen
Nytt jarnvagsforetag startat 1 Nassjo

Ny saluhall och servering till Gallerian Loket

Hambutgerkedjan Max vill 6ppna 1 Nissjo
Intersports centrallager till Nassjo

Nytt eventbolag 1 Nissjo

Matie Ekelund utsedd till arets foretagare
Flexator bygger ut - stor 6kning av lageryta
System Technologies i internationellt samarbete
Hydroscand igang 1 Nissjo

Best of Brands flyttar sitt lager till Nassjo

ITAB investerar miljoner i maskinparken

a
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Nagra exempel:

NNAB har genomfort en kompetenskartléggning som visade att 137 foretag ska nyanstilla under det
nirmaste dret. Dessutom kan 190 foretag tinka sig att ta emot studiebesok.

Nevotex stit infor den storsta investetingen nagonsin 1 sin 130-4riga historia - ska renovera 7500
kvadratmeter och bygga till ytterligare 2500 kvadratmetet.

Foretagen i projektet Growkomp har nu en jamstalldhetsplan, en uppdaterad affirsplan och ett aktivt

innovationsatbete.

OnePartnerGroup satsar pa logistik och etablerar Best of Brands i Nissj6 - centrallager och e-
handelslager.

Allt fler foretag ansluter sig till Yrkes-SFI, inom flera olika branscher. Kommunen hat anammat
konceptet till att utveckla det dven inom riddningstjanst, skola och vérd.

Flokk expanderar kraftigt - hat forvirvat Offecct, Malmstolen, samt Schweiziska Giroflex, vilket
statker deras position pa den europeiska marknaden.

Tysklands ambassaddr besokte Nissjo i november, dar han fick se Tricentrum och hora om
satsningarna inom Logistic Park Nissjo.

Arrangemang

Nissjo Nitingsliv AB gor ett stott antal arrangemang varje 4r. En del ar av stotre karaktidr och kan
samla upp till 200 petsoner. Dartill gors ett mycket stort antal mindre nitverks- och frukostmoten dar
vi aktualiserar omraden som kan rora ledatskap, rekryteringsfrigor, energi, forsiljning, export och
internationella kontakter, marknadsféring med mera. Exempel:

Nairingstivstraff pa Kulturbuset Pigalle

I december fick cirka 170 foretridare for niringslivet bade inspiration och en kunskapsinjektion vid
var niringslivstraff. Triffen arrangerades hos Kulturhuset Pigalle med inslag av mycket hog klass.
Bland annat holl Fredrik Mélzer, koncernchef Industtilds, ett inspiterande anférande om foretagets
resa till den internationella marknaden. Dessutom talade Jens Spendtup om vikten av féretagande pa
ett underhallande sitt.

Entreprendts- och nyforetagatkommunen

Under aret har vi varit delaktiga i 17 foretagsuppstarter och genomfort Starta eget-kursen vid tva
tillfallen: en gng under varen och en ging under hosten. Affirscoachning har skett med manga
idébirare. Nissjo Business Patk pa Industrigatan har en viktig roll for att 6ka foretagsamheten och
flera fotetag hittat en dynamisk milj6 att utveckla sina foretag. Exempel pi nya foretag ar A Hultmans

Enttreptenad AB och Zeidan Import. the
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Etableringskommunen

Under 4ret har vi varit med i 11 nyetableringar och investeringsbeslut. Bland nyetablerade foretag finns
Sivhjo Plastic AB, Fideli Omsorg, Intetspotts central- och e-handelslager, samt Bomodul. Amber
advokater och AF 6ppnade dven kontor 1 Nassjo.

Handelsplatsutvecklingen

Detaljplanen vid Séringsrondellen for ytan dir Biltema och Max hamburgeti vill etablera paborjades
och férvintas vinna laga kraft under forsta delen av 2018. Byggnation av infrastruktur och byggnader
kan pabotjas under 2018. Arbetet med Svriga ytor kring Sordngsrondellen har fortgatt for att det ska
bli ett innu mer natutligt stopp ot reseniren och dialog férs med négra intressenter. Bade 1 City och
Almenis Képstad finns det butiker som visat intresse att etablera. Férhoppningen ar att komma vidare

med dessa uader 2018.

Kundens ékade anvindning av mobiltelefon och dator infér kop i fysisk butik 4r en utmaning for
handeln i hela Sverige. Som ett led i detta hat, tillsammans med Swedbank, ett projekt inletts som
syftat i att ge kunskap om hut man startat en e-handel pa basta sitt. Forsta steget 1 detta var att
omvirldsanalytikern Magnus Kroon betittade i ett seminatium om vad man ska ha 6gonen pa i
framtiden. Seminariet gavs for bade butiker och fastighetsigare.

Genom Stadskirneutvecklingen hat Nissjo kommun firdigstillt ombyggnationen av Radhusgatans
sodra del. Evenemangsgruppen har vatit med och stéttat eller ansvarat for 24 evenemang 1
stadskirnan under dret. Syftet ar att fA ménniskor att trivas och uppleva stadskirnan. Hostyran blev
den mest besokta mycket tack vare ett mycket gott samarbete med Nissj6 Larcenter.

Vidare har Nassjo Natingsliv AB vatit involverad i Nissjo kommuns initiativ att ta fram ett

platsvarumarlce.

Nordic Infracenter

Perioden har priglats av foretagsbesok, genomforande av delprojekt, och marknadsféringsaktivitetet.
Aterkommande aktiviteter under 2017 har en grund i varumatkesbyggande och att skapa en synlighet
pa marknaden.

Detta har fallit bra ut och Notdic Infracentet botjat bli ett namn som ménga kinner igen och har en
viss inblick i vad projektet syftar till.

Vi har fitt manga positiva reaktioner frin matknaden och intresseorganisationer. En intressentmodell,
som skall utgéra en del av kommande finansiering av Nordic Infracenter, dr framtagen som grundar
sig i den marknadsundersékning som har genomforts.

Nordic Infracenter deltog tillsammans med Nissjo Latcenter, Nissjdakademin och VTT pa Nordic
Rail missan i botjan av oktober. Alla inblandade var Gverens om att den satsningen var mycket lyckad
och att goda resultat uppnaddes.

Ca 100 st aktiviteter 4t genomforda i form av forslag pa nya affarsmojligheter, verksamhetsutveckling
och internationella kontakter. (’L
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Flerarsoversikt

Nettoomséttning
Resultat efter finansiella poster
Soliditet

Forindringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang enligt

faststélld balansrakning

Resultatdisposition enligt arsstimman
Balanseras i ny rdkning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

Till arsstdimmans forfogande stér foljande vinstmedel:

Balanserat resultat
Arets resultat

Totalt

6(12)

2017 2016 2015 2014

tkr 6 509 6 450 6 025 5449

tkr 195 -14 -95 446

% 19,1 19,9 23.1 24,0
Aktie-  Reserv- Balanserat Arets

kapital fond resultat resultat Totalt

145 000 29 000 1600252 3030 1777282

- - 3030 -3030 =

= = - 144 817 144 817

145 000 29000 1603282 144817 1922099

Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att

vinstmedlen disponeras enligt foljande
Balanseras 1 ny rdkning

Totalt

1 603 283
144 817

1748 100

1748 100

1748 100

Ue
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Arsredovisning for 2017

Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomséttning
Ovriga rorelseintakter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Roérelsekostnader

Révaror och férnodenheter

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintédkter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Forandringar av periodiseringsfonder
Forandringar av 6veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pé arets resultat

Arets resultat

Not 2017-01-01
-2017-12-31

6 508 953

2 6 178 045
12 686 998

-3702 995

-2 889 737

3 -5 921 557
=717

-12 515 006

171 992

25989
-2 833

- 23156
195 148

36 000
-25 409

10 591

205 739

-60 922

144 817

7(12)

2016-01-01
-2016-12-31

6450 362
3 818 613
10268 975
-2 364 938

-2 630 056
-5371 803

-10 366 797
-97 822

85635
-2133

83 502

-14 320

35000

35000

20 680

-17 650

3030
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Niéssjo Naringsliv Aktiebolag
Arsredovisning for 2017

Balansrikning

Tillgangar

Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anlciggningstillgangar
Andra langfristiga virdepappersinnehav

Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och Bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

2017-12-31

84 698

84 698

4 875 678
4 875 678

4960 376

1 871 930
404 562
140 050

2416 542

4376 276
4376 276

6 792 818

11 753 194

8(12)

2016-12-31

| ©

4152 728
4152728

4152728

3339322
615 033
143 629

4 097 984

2 469 489
2 469 489

6 567473

10 720 201



Néssjo Néaringsliv Aktiebolag
Arsredovisning for 2017

Balansrikning

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital
Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder

Ackumulerade 6veravskrivningar

Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not 2017-12-31

145 000
29 000

174 000

1 603 282
144 817

1748 099
1922 099

6 417 000
25 409

442 409

818 022
1936 670
6 633 994

9388 686

11 753 194

9(12)

2016-12-31

145 000
29 000

174 000

1 600 253
3030

1 603 283

1777 283

453 000

453 000

679 023
1770 138
6 040 757

8489918

10 720 201



Néssjo Naringsliv Aktiebolag 10(12)
Arsredovisning for 2017

Noter
Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre
aktiebolag.

Nettoomsdttning
Bolagets nettomséttning bestér framst av erlagda serviceavgifter fran intressenter. Intdkterna
redovisas i den period de avser.

Tjdnsteuppdrag
Foretagets intdkter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt alternativregeln.
Foretagets intdkter fran uppdrag pa 16pande rdkning redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivningar

Tillampade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Upplysningar till resultatrikningen

Not 2 Ovriga rorelseintiikter
2017-01-01 2016-01-01
-2017-12-31 -2016-12-31
Deltagaravgifter 1 864 813 1339261
Medfinansiering kommun 1 891 871 1625 133
Medfinansering Tillvéxtverket 1315 122 -
Reavinst vid avyttring av anldggningstillgngar - 65 100
Ovriga rorelseintédkter 906 239 789 118
6 178 045 3818612

Not 3 Medelantalet anstillda
2017-01-01 2016-01-01
-2017-12-31 -2016-12-31

Medelantalet anstéllda under rdkenskapsaret har varit 7 6



Néssjo Néaringsliv Aktiebolag
Arsredovisning fér 2017

Upplysningar till balansrikningen

Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden
- Ink&p

Utgdende anskaffningsvérden

Ingdende avskrivningar
- Arets avskrivningar

Utgéende avskrivningar

Redovisat virde

Not 5 Andra langfristiga virdepappersinnehayv

Ingéende anskaffningsvarden
- Avgéende/tillkommande vérdepapper

Utgéende anskaftningsvérden
Redovisat virde
Marknadsvardet avseende virdepappersinnehavet dverstiger

det bokforda vérdet per 2017-12-31.

Not 6 Periodiseringsfonder

Periodiseringsfond tax 2012
Periodiseringsfond tax 2013
Periodiseringsfond beskattningsar 2013
Periodiseringsfond beskattningsar 2014
Periodiseringsfond beskattningsar 2017

Summa

Av ovan utgor 353 tkr (381 tkr) eget kapital.

2017-12-31

275191
85415

360 606

-275 191
=717

-275 908

84 698

2017-12-31

4152728
722 951

4 875 679

4 875 679

2017-12-31

42 000
130 000
153 000

92 000

417 000

11(12)

2016-12-31

275191

275191

-275 191

-275 191

0

2016-12-31

4652728
-500 000

4152728

4152728

2016-12-31

128 000

42 000
130 000
153 000

453 000




Nassjo Néaringsliv Aktiebolag
Arsredovisning for 2017

Not 7 Stiillda sikerheter
2017-01-01
Foretagsinteckning 500 000
500 000
Niissjo ;26125/63 -06

G A

aes Johansson Kjell Karlsson

nna-Carin Magnusson Anders Karlgren

) /
P — / i :
AW /4 /2@4@/\/ \v — /D
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2016-01-01

-2016-12-31

500 000

500 000

 C—

Berndt Axelsson Laila Nors

Ordforand S

Lars Sundin

Var revisionsberittelse har [imnats 2018- 02 235 |
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

(h_ S

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse
Till bolagsstamman i Nissjo Naringsliv Aktiebolag, org.nr 556459-2987

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Nassjo Naringsliv Aktiebolag for &r 2017. Bolagets arsredovisning
ingar pa sidorna 1-12 i detta dokument, 6vriga sidor i dokumentet ar ej numrerade.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av Nassjo Naringsliv Aktiebolags finansiella stillning per den 31 december
2017 och av dess finansiella resultat for &ret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstaimman faststiller resultatrakningen och balansriakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
Nissjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direkt6ren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger
en riattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar aven for den
interna kontroll som de bedomer ar nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehéller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av rsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren for bedémningen av
bolagets forméga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sé ar tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka
formégan att fortsatta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Véra mal ar att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att limna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vért ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ir en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktorens
forvaltning for Nassjo Naringsliv Aktiebolag for &r 2017 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

l1av2



Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till Nissjo Naringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i ovrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriaffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pé storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad
si att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande sitt. Den verkstillande direktoren ska skdta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgirder som ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
Gverensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skitas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om négon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i ndgot visentligt avseende:

o foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

* panagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet ir en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Nissjo den 23 mars 2018
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

/) )
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Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Granskningsrapport for Nassjo Naringsliv AB

Org.nr. 556459 — 2987

Jag har granskat Néassjo Naringsliv ABs verksamhet for ar 2017.

Styrelsen och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande bolagsordning
agardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt prova
om verksamheten bedrivits enligt fullmaktiges uppdrag och mal samt de lagar och
foreskrifter.

Granskningen har utférts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och kommuns revisionsreglemente samt utifran bolagsordning och
av bolagsstamman faststallda direktiv.

Granskningen har genomfdrts med den inriktning och omfattning som behovs for att ge
rimlig grund for bedomning och prévning. Det innebar att jag planerat och genomfort
granskningen for att i rimlig grad forsakra mig om att bolagets verksamhet skots pa ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéallande satt samt att bolagets interna
kontroll ar tillracklig.

Min granskning har utgatt fran de direktiv bolagets dgare fattat samt att verksamheten
haller sig inom de ramar bolagsordningen anger. Overgripande granskning av bolagets
agarstyrning, styrdokument, mal och verksamhetsstyrning har genomforts. Jag anser att
granskningarna ger mig en rimlig grund for uttalanden nedan.

Jag beddmer att bolagets verksamhet i all vasentlighet skotts pa ett dndamalsenligt satt
samt att den interna kontrollen har varit tillracklig. Jag finner darfér ingen anledning till
anmarkning mot styrelsens ledamaoter eller verkstdllande direktoren.

Ndssjo den 22 mars 2018

/U@
Alf Ghlling j/
Av kommunfullmaktige i Ndssjo vald lekmannarevisor
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