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Nissjo Niringsliv AB

> stédjer utvecklingen av befintligt niringsliv i Nissjo
kommun.

> dr en link mellan kommun och niringsliv.

> stirker samarbetet mellan foretagen.

> verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet, bade i
form av nyetableringar och nyforetagare.

> driver projekt och arrangerar temadagar, kurser, triffar
och seminarier for att skapa nya kontaktytor for
foretagen och bidra med kompetensutveckling.

Arbetssatt

Nir vi stottar foretag att starta, utveckla och etablera
sin verksamhet i Nissjo kommun gor vi det utifrin vér
OneDoor-metod. Arbetssittet samlar alla interna och
externa resurser i kommunen, vilket innebir att foretag
som gér in via vir dérr fir omedelbart tillging till en
omfattande kompetensbredd. En dérr — OneDoor — ir
allt du behover i Nissjo!

Bolagsstruktur

Nissjo Niringsliv AB 4gs av 67 foretag och av Niissjo
kommun, vilket innebir att niringgslivet dger 95% och
Nissjo kommun 4ger 5%. Agarna bestir av bland
annat av tjinste-, handels-, bygg-, produktions- och
logistikforetag. Nissjé kommun 4r huvudfinansir.

Mal
Att skapa 120 jobb varje dr.
Vision

Att skapa en expansiv kommun med ett fantastiskt
ndringslivsklimat.

For att nd vir vision jobbar vi utifrin véra fem fokus-
omraden:

Starta + Utveckla + Etablera «+ Handelsplatsutvecklingen + Nordic Infracenter
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Lekmannarevisorssuppleant
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Vagledning och utveckling
av nya foretag

Varje dr genomfor vi en rad insatser for att 6ka
foretagsamheten i Nissjo. Vi coachar idébirare och
hjilper nyforetagare att vixa. Totalt har vi varit
delaktiga i 28 foretagsuppstarter under 2019. Bland
annat har vi stéttat Malmbicks Vilthandel som driver
en vilthanteringsanliggning.

Utover affirscoachning genomfor vi var Starta eget-kurs
vid tvd tillfillen: en ging under viren och en ging
under hésten. Under 2019 samlade kurserna 48
personer.

Vidare samarbetar vi med Swedish Logistic Property
som iger kontorshotellet Nissjo Business Park. Hir
finns ocksa vér foretagsinkubator med fem arbetsplatser
fordelat pa fyra kontorsrum. I inkubatorn fir
nyforetagare mojligheten att sitta helt kostnadsfritt
under 3 ménader. Satsningen ir en del av Science Park i
Jonkopings lin.

Vi stéttar dven Nissjo Industriby som dgs av Nissjo
kommun. Hir fir nystartade och mindre
industriféretag mojligheten att testa sin affirsidé och
vixa. Samtidigt far foretagen stdd frén vara
affirscoacher, Science Park-systemet och tillging

till en mentor.






Service och rad till
befintliga foretag

Under 2019 genomfordes 1 872 méten med foretagare
och 1 627 insatser. Vi uppskattar att vi, i nira samarbete
med kommun och niringsliv, varit med och skapat 161
anstillningar. (At besoka och hjilpa foretagen samt verka
[for tillkomst av nya arberstillfillen jobbar vi med inom
alla vira fokusomréden.)

Hir finns vi med nir féretagarna ska ta expansionssteg,
men dven nir féretagarna behdver stod i nedatgiende
faser. Vi jobbar aktivt med besok for att ge rid inom
affirsutveckling, silj, innovation, rekryteringar,
verksamhetsutveckling, finansiering, med mera.

Vi arrangerar dven triffar och kurser. Under 2019
arrangerade vi bland annat tva niringslivstriffar och
flera foretagstrukostar. Vi var dven delaktiga i
Framtidsmissan dir foretagare och utbildnings-
aktorer fick mojlighet ate triffa elever och
arbetssokande. Dessutom driver vi nitverk och
utvecklingsprojekt, med syftet att bedriva kompetens-
utveckling. GrowKomp ir ett exempel pa ett sddant
projekt som under 2016-2018 hade uppdraget att bidra
till en 6kad tillvixt och konkurrenskraft f6r 22 bolag
inom tillverkningsindustrin. En satsning som vi driver
tillsammans med niringslivsenheterna i Sivsjo,
Vaggeryd och Jonképing. Tack vare

ytterligare medel frin Europeiska

Socialfonden kunde vi férlinga projektet

till &r 2020 och ge fler féretag inom

olika branscher chans till utveckling.






Marknadsforing och
stod vid etableringar

2019 har varit ett vildigt starkt &r med flera
nyetableringar och storre investeringsbeslut. Under aret
stottade vi 34 foretag med att hitta lokaler och mark,
arbetskraft, finansiering, kontakter, med mera.

Under éret 6ppnade Fideli Omsorg huvudkontor i
Nissjo. Vardforetaget invigde dven sin nya gruppbostad
i Norrboda. Vidare tog Industrilds beslutet att bygga en
ny produktionsanliggning vid rondellen mot Grimstorp
och Bodafors. Under de senaste tio dren har foretaget
mer dn fordubblat sin omsittning och dirmed vuxit ur
sina nuvarande lokaler. Lanab beslutade under 2018 att
flytta tre fabriker till Nissjo och bygga ut sina lokaler,
vilket sedan genomférdes under 2019. Reinholds Buss
valde att satsa pa en ny depd i Séringsomradet och
Fodax gjorde en stor investering i en ny hundfoder-

fabrik.

Utover att stotta foretag som stér infor stdrre
investeringsbeslut eller som ir pd ging att etablera sig i
Nissjo kommun, jobbar vi dven aktivt med att
marknadsf6ra Nissjo kommuns goda lige och
etableringsmajligheter. Dels genom var hemsida
www.lokaler.nnab.se och dels genom nitverkande.
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Utveckling av
handeln i1 Nassjo

Handelsplatsutvecklingen ir en del av var verksamhet
som stottar bide kdpmin och fastighetsigare samt
stirker Nissjo som handelsplats.

Under 2019 har vi coachat féretag inom en rad olika
omrdden, allra frimst inom marknadsf6ring.
Digitaliseringen skapar sivil utmaningar som majlig-
heter for vara handlare och hir har vi funnits med som
stod.

Vi har idven stottat flera foretag vid etablering. Under
dret 6ppnade bland annat Nissj6 Biltvite, Elgiganten
PhoneHouse, Dollarstore, Biltema och Ur & Penn i
Niissjo.

Att utveckla Nissjo som handelsplats dr inget vi kan
gora sjilva utan genom ett nira samarbete med Nissjo
kommun och niringgsliv. Ett samarbete som bland annat
tar form i Stadskirneutvecklingen, Evenemangsgruppen
och Nissj6 Képmannaf6rening.

Under 2019 har vi bland annat varit delaktiga i
satsningen pa ny belysning av Anneforsvigen. Vi har
varit med i framtagandet av Stadsvisionen 3.0 —
visionen pekar ut firdriktningen for
Stadskirneutvecklingens arbete. Vi har stottat
eller ansvarat for totalt 13 evenemang i City.
Fyra av dem var helt nya som skapades utifrin
Nissjos nya platsvarumirke Err Annat Smailand.
Dessa var Nissjo Rail Jam, Nissjo OutDoor &
Sport Festival och Nissjo Street Festival.

Event som blev vildigt lyckade och

kommer att genomforas dven under ar 2020.
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Nordic Infracenter

Utveckling av
jarnvagshranschen

Jarnvigsbranschen stdr infor stora utmaningar gillande savil
kompetensférsérjning som utbildning och sikerhet. For att
mota upp dessa utmaningar startade vi Nordic Infracenter
under 2016. Ett EU-finansierat projekt som skulle verka for
branschens utveckling. Responsen for projektet blev stor
och tack vare ett starkt stod frin foretag, organisationer och
Nissjé kommun kunde vi l3ta projektet 6vergd som bifirma
till oss under 2019.

Nytt projekt: Framtidens Jarnvag

Nordic Infracenters férsta satsning som bifirma blev att
starta upp projektet Framtidens Jirnvig, vars syfte 4r att
oka jirnvigsrelaterade foretags tillvixt och konkurrenskraft
genom forskningsuppdrag och samarbetsprojekt mellan
akademi och niringsliv. Projektet finansieras av Region
Jonképings lin, Tillvixtverket, Nissjo kommun och cirka
25 foretag. Under 2019 har Framtidens Jirnvig startat fyra
samarbetsprojekt och stottat branschen med nya affirs-
mojligheter genom att finnas med en samlingsmonter pa
Nordic Rail missan. P4 plats pi Nordic Rail prisades dven
Framtidens Jarnvig med Strukton Innovation Award 2019.

Utbildningar och events

Under dret har dven Nordic Infracenter arrangerat flera
utbildningar och events tillsammans med foretag. Jirnvigs-
frukostar, kurs i Praktisk entreprenad och Att leda pa distans
dr exempel pa ndgra aktiviteter.
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Styrelsen och verkstéllande direktoren for Néssjo Naringsliv Aktiebolag far hirmed avge drsredovisning
for rakenskapséret 2019.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberittelse

Allmint om verksamheten

Néssjo Naringsliv AB

- stédjer utvecklingen av befintligt ndringsliv.

- dr en ldnk mellan kommun och néringsliv.

- stirker samarbetet mellan foretagen.

- verkar for tillkomst av ny niringsverksamhet, bade i form av nyetableringar och nyféretagare.

- driver projekt och arrangerar temadagar, kurser, traffar och seminarier for att skapa nya kontaktytor for
foretagen och bidra med kompetensutveckling.

Nissjo Niringsliv AB har ca 380 intressentforetag och en djup forankring i naringslivet. Var modell i
bolaget gér ut pa att kommun och niringsliv sitter i samma bét” och skapar tillvéxt tillsammans.

Arbetssitt

Nir vi stottar foretag att starta, utveckla och etablera sin verksamhet i Néssjo kommun gor vi det utifrén
var OneDoor-metod. Arbetssittet samlar alla interna och externa resurser i kommunen, vilket innebér att
foretag som gér in via var dorr fir omedelbart tillgang till en omfattande kompetensbredd.

En dorr — OneDoor — ér allt man behdver i Néssjo!

Bolagsstruktur

Nissjd Naringsliv AB dgs av 67 foretag och av Néssjo kommun, vilket innebér att ndringslivet dger 95%
och Nissj6 kommun dger 5%. Agarna bestér av bland annat av tjénste-, handels-, bygg-, produktions- och
logistikforetag. Ndssjo kommun dr huvudfinansiar.

I organisationen finns idag 6 anstéllningar och 1 konsult, varav 2 tjénster avser Nordic Infracenters
verksamhet som 4r en bifirma till Néssjo Naringsliv AB. Varje ar far personalen ldmna en uppskattning
pé hur man trivs pa foretaget och med sina kollegor. Under 2019 var trivselmattet 4,64 av max 5.
Korttidsfrdnvaron for 2019 blev 1,77%. ¢

D



Nissjo Naringsliv Aktiebolag 3(12)
Org.nr 556459-2987

Vér vision

Att skapa en expansiv kommun med ett fantastiskt néiringslivsklimat.

For att nd visionen jobbar vi utifran véara fem fokusomréden:

- Starta foretag

- Utveckla foretag

- Etablera foretag

- Handelsplatsutvecklingen

- Nordic Infracenter

Var affirsidé

Att ficimja utvecklingen av befintligt niringsliv samt tillkomsten av ny ndringsverksamhet.
Vért mal

Att skapa 120 jobb varje dr.

Starta foretag
Varje ar genomfor vi en rad insatser for att oka foretagsamheten i Néssjo. Vi coachar idébédrare och
hjilper nyforetagare att vixa. Totalt har vi varit delaktiga i 28 foretagsuppstarter under 2019.

Utdver affirscoachning genomfor vi vér Starta eget-kurs vid tva tillféllen: en gang under varen och en
géng under hosten. Under 2019 samlade kurserna 48 personer.

Vidare samarbetar vi med Swedish Logistic Property som dger kontorshotellet Néssjé Business Park. Hér
finns ocksé vér foretagsinkubator med fem arbetsplatser fordelat pd fyra kontorsrum. I inkubatorn far
nyforetagare mojligheten att sitta helt kostnadsfritt under 3 manader. Satsningen &r en del av Science
Park i Jonkopings lén.

Vi stéttar dven Nissjd Industriby som dgs av Nissjo kommun. Hér far nystartade och mindre
industriféretag mojligheten att testa sin afférsidé och vixa. Samtidigt far foretagen stdd frén vara
affirscoacher, Science Park-systemet och tillgang till en mentor.

Utveckla foretag

Under 2019 genomfordes 1 872 médten med foretagare och 1 627 insatser. Vi uppskattar att vi, i ndra
samarbete med kommun och niringsliv, varit med och skapat, rdddat eller pa sikt lagt grunden for 161
anstillningar. (At besdka och hjilpa foretagen samt verka for tillkomst av nya arbetstillfillen jobbar vi
med inom alla vara fokusomrdden.)

Hir finns vi med nér foretagarna ska ta expansionssteg, men dven nér foretagarna behdver stod i
nedatgdende faser. Vi jobbar aktivt med besdk for att ge rdd inom affirsutveckling, sélj, innovation,
rekryteringar, verksamhetsutveckling, finansiering, med mera.

Vi arrangerar dven triffar och kurser. Under 2019 arrangerade vi bland annat tva néringslivstraffar och
flera foretagsfrukostar. Vi var dven delaktiga i Framtidsméssan dér foretagare och utbildningsaktorer ﬁclq\
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mojligheten att triiffa elever och arbetssékande. Dessutom driver vi nitverk och utvecklingsprojekt, med
syftet att bedriva kompetensutveckling. GrowKomp ér ett exempel pa ett sddant projekt som under
2016-2018 hade uppdraget att bidra till en 6kad tillvaxt och konkurrenskraft for 22 bolag inom
tillverkningsindustrin. En satsning som vi driver tillsammans med naringslivsenheterna i Sévsjo,
Vaggeryd och Jénkdping. Tack vare ytterligare medel frén Europeiska Socialfonden kunde vi forlénga
projektet till &r 2020 och ge fler foretag inom olika branscher chans till utveckling.

Etablera foretag

2019 har varit ett vildigt starkt r med flera nyetableringar och storre investeringsbeslut. Under &ret
stottade vi 34 foretag med att hitta lokaler och mark, arbetskraft, finansiering, kontakter, med mera.
Under aret éppnade Fideli Omsorg huvudkontor i Néssjé. Vardforetaget invigde dven sin nya
gruppbostad i Norrboda. Vidare tog Industrilds beslutet att bygga ny produktionsanlédggning vid
rondellen mot Grimstorp och Bodafors. Under de senaste tio aren har foretaget mer &n fordubblat sin
omséttning och ddrmed vuxit ur sina nuvarande lokaler. Lanab beslutade under 2018 att flytta tre fabriker
till Nissjo och bygga ut sina lokaler, vilket sedan genomfordes under 2019. Bussbolaget Reinholds valde
att satsa pé en ny bussdepd i Sérangsomradet och Fodax gjorde en stor investering i en ny
hundfoderfabrik.

Utbver att stotta foretag som stér infor storre investeringsbeslut eller som &r pa gang att etablera sig i
Niissjd kommun, jobbar vi dven aktivt med att marknadsfora Nassjé kommuns goda ldge och
etableringsmojligheter. Dels genom var hemsida www.lokaler.nnab.se och dels genom nétverkande.

Handelsplatsutvecklingen

Handelsplatsutvecklingen ér en del av var verksamhet som stéttar bdde képmén och fastighetségare samt
stirker Nissjo som handelsplats. Under 2019 genomfordes 432 méten och 342 insatser inom
Handelsplatsutvecklingen.

Utveckla foretagarna

Under 2019 har vi coachat foretag inom en rad olika omraden, allra frimst inom marknadsféring.
Digitaliseringen skapar savil utmaningar som mdjligheter for véra handlare och hér har vi funnits med
som stdd.

Vi har dven stéttat flera foretag vid etablering. Under &ret 6ppnade bland annat Néssjé Biltvitt,
Elgiganten PhoneHouse, Dollarstore, Biltema och Ur & Penn i Néssjo.

Utveckla handelsplatsen

Att utveckla Nissjo som handelsplats &r inget vi kan gora sjdlva utan genom ett nidra samarbete med
Nissjo kommun och néringsliv. Ett samarbete som bland annat tar form i Stadskérneutvecklingen,
Evenemangsgruppen och Nissjé Kopmannaférening.

Under 2019 har vi bland annat varit delaktiga i satsningen pé ny belysning av Anneforsvégen. Vi har
varit med i framtagandet av Stadsvisionen 3.0 — visionen pekar ut fardriktningen for
Stadskirneutvecklingens arbete. Vi har stottat eller ansvarat for totalt 13 evenemang i City. Fyra av dem
var helt nya som skapades utifrin Nissjos nya platsvarumérke Ett Annat Smaland. Dessa var Néssjo Rail
Jam, Nissjé OutDoor & Sport Festival och Nissjo Street Festival. Event som blev vildigt lyckade och
kommer att genomforas dven under ar 2020. '\&\
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Nordic Infracenter
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Jirnvigsbranschen str infor stora utmaningar géllande savil kompetensforsorjning som utbildning och
sikerhet. For att mota upp dessa utmaningar startade vi Nordic Infracenter under 2016. Ett EU-finansierat
projekt som skulle verka for branschens utveckling. Responsen for projektet blev stor och tack vare ett
starkt stod fran foretag, organisationer och Néssjé kommun kunde vi lata projektet dvergd som bifirma

till oss under 2019.

Nytt projekt: Framtidens Jirnvig

Nordic Infracenters forsta satsning som bifirma blev att starta upp projektet Framtidens Jarnvdg, vars
syfte 4r att 6ka jirnvigsrelaterade foretags tillvixt och konkurrenskraft genom forskningsuppdrag och

samarbetsprojekt mellan akademi och néringsliv. Projektet finansieras av Region Jonkdpings ldn,

Tillvixtverket, Nissjo kommun och cirka 25 foretag. Under 2019 har Framtidens Jarnvég startat fyra
samarbetsprojekt och stottat branschen med nya affirsméjligheter genom att finnas med en
samlingsmonter pa Nordic Rail méssan. P4 plats p& Nordic Rail prisades dven Framtidens Jarnvég med

Strukton Innovation Award 2019.

Utbildningar och events

Under &ret har dven Nordic Infracenter arrangerat flera utbildningar och events tillsammans med foretag.
Jarnvagsfrukostar, kurs i Praktisk entreprenad och Att leda pa distans dr exempel pa négra aktiviteter.

VD Claes Johansson, Nissjo Néringsliv AB

Foretaget har sitt site i Nissjo.

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Foriandring av eget kapital

Belopp vid arets ingdng
Disposition enligt beslut
av arets arsstdmma:
Arets resultat

Belopp vid drets utgang

Aktie-
kapital
145 000

145 000

2019
6942
72
24,5

2018
6 180
-242
16,8

Reserv-
fond
29 000

29 000

2017
6 509
195
19,1

Balanserat
resultat

1 748 099
-100 300

1647799

2016
6 450
-14
19,9

Arets

resultat

-100 300

100 300
34282
34 282

Totalt

1821799

0
34 282
1 856 081
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1 647 800
arets vinst 34 282
1 682 082

disponeras s att
iny rédkning dverfores 1 682 082
1 682 082

Foretagets resultat och stillning i dvrigt framgdr av efterfoljande resultat- och balansrékning med noter(‘
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Resultatrakning

Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséittning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Révaror och fornddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgéngar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Forandringar av periodiseringsfonder
Forandringar av 6veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pé arets resultat
Arets resultat

Not 2019-01-01
-2019-12-31

6941 610
2 5928 809
12 870 419

-2 353 307
-2 863 768
3 -7 554 126

-31 405

-43

-12 802 649
67770

5088
-1 003
4 085
71 855

-862
-862
70 993

-36 711
34282
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2018-01-01
-2018-12-31

6179 566
5990 652
12 170 218

-2 830 765
-3194 571
-6 412 653

-18 417

0

-12 456 406
-286 188

46 152
-1 535
44 617
-241 571

115 862
25 409
141 271
-100 300

0
-100 300
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anliggningstillgdngar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intdkt
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och Bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

2019-12-31

116 026
116 026

4 827224
4 827 224
4 943 250

2 822 869
178 469
-1 258

1 020 809
4020 889

1118377
1118 377
5139 266

10 082 516
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2018-12-31

90 163
90 163

5453 183
5453 183
5543 346

4742 704
610 750
0

112 571
5466 025

1268 138
1268 138
6734 163

12 277 509
QJ\K
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2019-12-31

145 000
29 000
174 000

1 647 800

34282
1 682 082
1 856 082

302 000
302 000

1 176 789
2782 961
3 964 684
7924 434

10 082 516
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2018-12-31

145 000
29 000
174 000

1748 100
-100 300
1647 800
1821 800

301 138
301 138

759 665

2 855 088
6 539 818
10 154 571

12 277 509
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allm#nna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsndmndens

allménna rdd (BFNAR 2016:10) om &rsredovisning i mindre foretag.

Nettoomsdittning
Bolagets nettomsittning bestar frimst av erlagda serviceavgifter frin intressenter. Intdkterna

redovisas 1 den period de avser.

Tjdnsteuppdrag
Foretagets intikter frdn uppdrag till fast pris redovisas enligt alternativregeln.
Foretagets intikter frdn uppdrag pa l6pande rakning redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning

Tillampade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Not 2 Ovriga rirelseintikter

2019 2018

Deltagaravgifter 1913753 960 076
Medfinanseriering kommun 1777370 2917 533
Medfinansiering Tillvaxtverket 926 577 1292 199
Ovriga rérelseintikter 1311108 820 844
5928 808 5990 652

Not 3 Medelantalet anstallda

2019 2018

Medelantalet anstéllda 8 8

\:}A
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvédrden
Inkop
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgéende redovisat virde

Not 5 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingédende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

Marknadsvirdet avseende virdepappersinnehavet dverstiger det bokforda vérdet per 2019-12-31.

2019-12-31

384 488
57268
441 756

-294 325

-31 405
-325730

116 026

2019-12-31

5453183
1 374 040
-2 000 000
4 827 223

4 827 223
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2018-12-31

360 606
23 882
384 488

-275 908

-18 417
-294 325

90 163

2018-12-31

4 875 679
1 590 594
-1 013 090
5453 183

5453 183
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Not 6 Stillda sakerheter

2019-12-31 2018-12-31
Foretagsinteckning 500 000 500 000
500 000 500 000

Resultat- och balansrikningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststéllelse. 2020 -

Nassis 7020-03-09

/e

Berndt Axelsson
Ordforande

Anna Arlbrandt

Verkstallantle direktor

Vér revisionsberittelse har ldmnats Z’()ZD -03- | Z
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

S
'/I/l/k_ -

Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse
Till bolagsstamman i Ndssjo Naringsliv Aktiebolag, org.nr 556459-2987

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av drsredovisningen for Néssjo Naringsliv Aktiebolag for &r 2019.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden rittvisande bild av Nissjo Naringsliv Aktiebolags finansiella stallning per den 31 december
2019 och av dess finansiella resultat fér &ret enligt &rsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrdkningen for Néssjo Néringsliv
Aktiebolag.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs niirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
Nissjo Niringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhéimtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det #r styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for att &rsredovisningen uppréttas och att den ger
en rittvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedémer Ar nédvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér beddmningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sé ar tillimpligt, om férhallanden som kan paverka
formAagan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p4 oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse
som innehéller vira uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sékerhet, men dr ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptédcka en vésentlig felaktighet
om en sidan finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forviintas paverka de ekonomiska beslut som anviindare fattar med

grund i arsredovisningen.
En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av rsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Ut6ver var revision av arsredovisningen har vi iven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktrens
forvaltning for Nissjo Niringsliv Aktiebolag for dr 2019 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller férlust.

l1av2
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Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ir oberoende i forhallande till N#ssjoé Niringsliv Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat #r tillrickliga och indamélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pé storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlspande bedoma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad
s4 att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pd ett
betryggande sitt. Den verkstillande direktéren ska skita den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ér nodvéndiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i
pverensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pé ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i ndgot visentligt avseende:

*  foretagit nigon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

*  p&nigot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dirmed vért
uttalande om detta, 4r att med rimlig grad av sikerhet bedoma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns p& Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéttelsen.

Nissjo den 12 mars 2020

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
3=

&t/\ =
Christoffer Sillén
Auktoriserad revisor
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Lekmannarevisorns granskningsrapport enligt 11 kap 14 § aktiebolagslagen

Granskningsrapport fér ar 2019

Jag har granskat Nissjo Néringsliv AB (org.nr 556459-2987) verksamhet for ar 2019.

Granskningen har utférts enligt aktiebolagslagen och god revisionssed. Det innebér att jag planerat
och genomf6rt granskningen for att i rimlig grad forsikra mig om att bolagets verksamhet skits pa
ett indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt samt att bolagets interna
kontroll &r tillrdcklig. Min granskning har utgétt frén att verksamheten héller sig inom de ramar
bolagsordningen anger. I granskningen av bolagets rikenskaper och arsredovisning har jag forlitat
mig pa den auktoriserade revisorns granskning och bedémning. Jag bedomer sammantaget att
granskningarna ger mig en rimlig grund for uttalanden nedan. Jag bedémer att bolagets verksamhet
skotts pa ett andamalsenligt sétt samt att den interna kontrollen har varit tillricklig. Jag finner
dérfor inte anledning till anméarkning mot styrelsens ledamoéter eller verkstillande direktoren.

Néssjd den 13 mars 2020

Zé?xgt Kaflsson
v bolagsstdmman i Nissjo Naringsliv AB utsedd lekmannarevisor
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